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致理技術學院 97 學年度第 1 學期學生事務會議紀錄 

時    間：98 年 1 月 14 日(星期三)上午 11 時 

地    點：忠孝樓第 1 會議室 

出席人員：詳如簽到簿 

主    席：孫副學務長謹杓 

會議記錄：林義為 

壹、宣讀上次會議紀錄及決議案執行(續辦)情形 

    提案一                                           提案單位：體育組 

    案由：擬訂定本校「運動代表隊管理及獎助學金辦法」，提請討論。 

    決議：本案修訂通過。 

提案二                                           提案單位：體育組 

    案由：擬訂定本校「運動器材及場地設施借用辦法」，提請討論。 

    決議：本案修訂通過。 

提案三                                       提案單位：課外活動組 

案由：擬修訂本校「學生會組織章程」，提請討論。 

決議：本案修訂通過。 

提案四                                       提案單位：課外活動組 

案由：本（96）學年度「優良導師遴選獎勵」案，日間部優良導師計有 25 

位，提請審查。 

決議：本案通過。 

提案五                                     提案單位：進修部學務組 

    案由：本（96）學年度「優良導師遴選獎勵」案，進修部優良導師計有 25 

位，提請審查。 

決議：本案通過。 

提案六                                   提案單位：進修院校學務組 

案由：本（96）學年度「優良導師遴選獎勵」案，進修院校優良導師計有 8 

位，提請審查。 

    決議：本案通過。 

    臨時動議 

    案由：目前學校已有優良導師遴選獎勵辦法，用以表彰服務績優、貢獻卓 

越之班導師；另外，也請學校考慮明確訂定主任導師之獎勵方式。 

（提案人：陳珠龍委員） 

    決議：建議承辦單位另外訂定主任導師之獎勵方式。 

    執行(續辦)情形：經處務會議決議，凡任期滿 3年（含本學年度）之資深 
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系主任，於本（97-2）學期期末導師會議上致送獎牌乙 

座。 

貳、主席報告：略 

參、本學期工作報告： 

一、軍訓室 

     （一）9 月 1 日針對新生宣導「返母校 謝恩師」活動，分赴松山家商、 

鶯歌高職、三重商工、中山國中、江翠國中等 5 校，計參與學生 

150 人，各校對此活動均深表肯定與支持。 

（二）98 年度預官考試報名計有 7人報名，各系輔導教官均利用時間輔 

導學生，以期順利金榜題名。 

（三）9月 20 日至 11 月 23 日協助各系迎新活動隨隊安全輔導工作，在 

各系主任、導師及本室同仁全程參與確保學生活動安全，均能順 

利圓滿完成任務。 

（四）11 月 5 日舉辦本學期女生宿舍幹部會議，計 67 人參加，會中學 

生所提建議事項在會議中獲得圓滿解決，整體議程均順利圓滿完 

成。 

（五）11 月 17 日辦理賃居生座談，會中邀請崔媽媽基金會陳怡君講師 

主講「淺談租屋問題」，計 29 位新生參加，學務長蒞臨主持並致 

贈禮物及禮券場面溫馨，會後並實施賃居生訪視，落實關懷賃居 

學生。 

（六）開學迄今針對校外賃居生訪視及輔導共計 195 人，感謝何子祿、 

李家英、高淑華、周靜婷、張慧、林育平、歐陽傑等 7位教師共 

同參與訪視工作。 

（七）11 月 24 日辦理「防火、防災、防震」研習活動，並針對全體住 

宿生以親身體驗並操作消防火安全認知外，加強演練宿舍逃生路 

線，學生們均學習認真，亦能配合演練，參演人數計 246 人，成 

效良好。 

（八）12 月 17 日辦理住宿生及賃居生「冬至送暖－溫馨吃湯圓」活動， 

計師生約 220 餘人參加，學務長親臨主持，場面溫馨融洽，深獲 

學生嘉許。 

（九）本學期為有效落實交通安全之工作，於 11 月 24 至 28 日辦理年 

度交通安全宣導週活動，除靜態交通安全研習、海報製作等外， 

另於 11 月 26 日辦理交通安全教育宣導「平安龜」活動，計 67 

位學生參加競賽，使學生了解「十次車禍九次快」，並遵守交通 

規則之重要性。 

（十）為有效落實執行「校園無菸害」輔導工作，由本室編組，利用各 
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節休息期間加強各樓層巡查，共計發現專科部 7 人次、學院部 3 

人次，合計 10 人次（其中男生 8人次，女生 2 人次），為強化戒 

菸輔導成效，於 12 月 15 日辦理「菸害輔導研習」，亦請各系導 

師能協助並關懷之。 

（十一）凡發現個人及家庭發生重大變故者，亦請導師能主動與教官保 

持連繫，本學期協助學生申請學產基金共計5人次，總共金額 

達90,000元整。 

二、生活輔導組 

    （一）辦理期初幹部職前講習：依照各班自制幹部屬性，分別針對各個 

幹部應配合之事項及工作內容，以講習方式辦理座談。 

（二）辦理「禮尚往來」禮貌運動活動：於開學初期一個月，利用每日 

上學前，由校長帶領三長、學務處同仁、學生社團，於校門、校 

園，實施品德教育禮貌運動示範，有效提升學生氣質。 

（三）辦理智慧財產宣導週活動：於開學初期，利用教學研討會、開學 

典禮、幹部職前講習及海報文宣，宣導尊重智慧財產權。 

（四）11 月 17 日至 11 月 24 日辦理「品德反省週」活動，規劃道德月刊 

閱讀、感恩故事集觀賞及心得反思活動，將優良作品，將其製作 

成感恩故事本，提供師生參考，希望藉此引發師生間之共鳴，引 

發感動的心。 

（五）12 月 25 日辦理「法治教育」法律劇場公演：結合財法系「法律服 

務社」學生，於實習法庭辦理法律劇場公演，免費開放學生入場， 

增加學生法律知識。 

（六）12 月 11 日辦理「春暉宣導週」活動：結合紅絲帶基金會愛現幫成 

員、戒菸專線服務中心諮詢員，宣導藥物濫用及菸害，藉由演講、 

座談及各種宣導海報，強化宣導效果。 

（七）10 月 3 日辦理教育部 97 年「品德教育由日常生活做起研討會，感 

謝各組的協助，過程圓滿順利。 

（八）11月8日辦理本校44週年校慶暨運動大會，感謝各組協助，典禮及 

大會圓滿成功。 

三、課外活動指導組 

（一）針對新生班級： 

1.新生班導師座談會，會中針對四技新生成年禮活動進行說明。9 

月 3 日辦理四技新生成年禮活動，典禮莊嚴井然有序。 

2.9 月 24 日課外活動時間，指導學生會及各屬性社團準備精彩的 

節目，為新生辦理「社團迎新晚會」活動內容活潑精彩。 

3.辦理新生盃歌唱比賽：10 月 13 日五專部及二技部；10 月 15 日 
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四技部新生班，競爭激烈場面熱烈活動圓滿成功。 

（二）僑生輔導業務：於 9月 11 日中午辦理僑生輔導座談會，除了邀請 

本校僑生參加外，亦邀請導師、系教官及系主任參加。會中除關 

懷僑生外，校長並致贈秋節禮品。另於 98 年 1 月 9 日辦理「僑生 

春節歲末聯歡」，會中校長亦致贈春節加菜金 1,000 元予僑生，場 

面溫馨感人。 

（三）導師及班級業務： 

1.9 月 8 日中午忠孝樓第 1會議室辦理新任導師說明會，會中邀 

請周富美老師進行經驗分享，場面溫馨，導師們皆針對意見提 

出討論。 

2.本學期共安排 2場「導師遇見學務長」座談，日期分別為 10 月 

6 日及 12 月 8 日，每場次以 10 位導師為限，針對班級輔導， 

導師皆提出問題與分享，學務長亦給予問題回覆。 

3.10 月 6 日辦理畢業班「畢業旅行說明會」，邀請五專四年級、 

四技三年級及二技四年級班長及康樂股長參加。 

4.11 月 27 日辦理「熱心公益獎學金」獲獎學生與校長座談，並 

頒發獎金 5,000 元。日間部共 19 位優秀學生獲獎。 

5.12 月 10 日辦理 1/2 學分以上不及格學生超過 4 位以上之班級 

導師座談會，會中教務處毛副教務長針對學困學生的補助教學 

措施進行說明，導師們亦進行意見交流。 

6.12 月 25 日辦理「總導師與主任導師座談會」，針對本學期導師 

業務進行座談與意見交流。 

（四）就學貸款業務：本學期辦理就學貸款人數為 1,361 人。 

（五）指導學生會或社團辦理各項活動： 

1.9 月 12 日指導學生會辦理工友感恩餐會，感謝工友們對學生活 

動的支持與配合。 

2.9 月 17 日中午召開 97 學年度「課外活動指導委員會」第 1次 

會議，會中審核本學期學生會及社團活動及經費。 

3.9 月 26 日中午女青年聯誼會及學生會於誠信館舉行「敬師餐 

會」，老師參加踴躍。 

4.辦理校慶系列活動：11 月 6 日「我們的合唱團-校慶音樂會」;11 

月 9 日指導學生會、系學會及社團辦理校慶園遊會、校慶鬼屋 

及學藝性聯展等活動;11月 12日指導學生會辦理「校慶演唱會」 

活動。 

5.11 月 19 日帶領慈暉社及應英學會參加教育部舉辦「全國大專 

校院服務學習成果觀摩展暨研討會」，活動地點為台南科技大 
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學。 

6.12 月 5 日至 18 日本校獲台北縣文化局邀請，參加台北縣與南 

京市文化藝術鐜流活動「兩岸城市藝術節」雲錦服裝走秀活動， 

本校共有 10 位來自親善大使團及社團的學生參與走秀，頗獲好 

評。 

7.12 月 7 日辦理「學生會及中心幹部聯誼會」，邀請歷屆學生活 

動中心幹部及學生會幹部回娘家，共有 44 位校友參與。除了座 

談會外，並進行幹部選舉及舉行幹部會議。 

8.12 月 17 日指導各系學會辦理「節身致愛節能減碳」話劇比賽。 

9.12 月 22 日由學生會及社團辦理「耶誕報佳音」活動，學生們 

為弱勢團體募捐發票。 

10.12 月 24 日指導學生會辦理「舞動致理」舞唱會活動。 

11.12 月 24 日辦理本學期「圓孩子的讀書夢」成果發表會。 

12.12 月 26 日召開本學期第 2 次「課外活動指導委員會」會議， 

會中針對本學年度學輔經費使用情形進行說明。 

13.98 年 1 月 10 日指導創意編輯社辦理「春聯揮毫迎新春活動」。 

（六）服務-學習課程業務： 

1.本校榮獲教育部 97 年度大專校院辦理服務學習課程績優學校。 

2.10 月 15 日、22 日、29 日、31 日及 11 月 7 日辦理「服務-學習 

體驗工作坊」，本校專任教師 30 多人報名參加。邀請師大黃玉 

教授、中原大學吳肇銘教授及得勝者教育協會、中華民國紅十 

字會、荒野保護協會及本校黃世雄老師、周富美老師參與演講 

及指導。 

3.11 月 20 日、12 月 4 日、18 日及 98 年 1 月 6 日辦理「服務-學 

習師資成長讀書會」，邀請本學期開設服務學習內涵課程老師參 

加。 

（七）其他承辦事項： 

1.12 月 11 日接待南開科技大學師生 36 名至本校參訪。除了介紹 

本校社團及參觀校園外，學生會亦邀請國標社表演，場面熱鬧 

溫馨，學生們由交流中互相學習。 

2.12 月 18 日接待華夏技術學院學務處共 20 位同仁至本校參訪， 

會中進行學務交流活動。 

3.12 月 19 日召開本學期「獎助學金審查委員會」會議，會中針 

對本學校各系（科）校內、外各項獲獎學生進行提案審核。 

4.98 年 1 月 12 日至 14 日辦理「志願服務基礎訓練暨特殊教育研 

習」活動。 
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四、學生輔導中心 

（一）個別諮商與心理測驗服務： 

1.本組推動日間部個別諮商服務，共計輔導 201 人次。 

2.本組實施「心理測驗－個別登記」，共計 43 人次。 

3.針對進修部學生持續推動個別諮商服務計 9人次，個別諮商主 

要問題以人際關係為主。 

（二）特殊需求學生關懷輔導Ⅰ－學習困擾學生暨復學生輔導關懷： 

1.97-1 學習困擾學生暨復學生輔導追蹤人數（96-2 二分之一不及 

格、97-1 復學），共計學困學生 38 人、復學生 17 人。97-1 輔 

導追蹤關懷方式有：電話關懷、e-mail 關懷、信函關懷、諮詢、 

轉介及課業輔導等方式，本學期輔導人次共計 223 人次。 

2.學困學生輔導活動 

（1）97 年 10 月 13 日針對本校學習困擾學生及有興趣學習讀書 

方法的學生，舉辦「我要 All Pass～學習技巧」讀書會， 

共計 15 位學生參與。 

（2）97 年 11 月 4 日邀請新竹教育大學孟瑛如教授與校內老師 

談論學習低成就學生的輔導策略「如何協助低成就學生？- 

談學習困擾學生的教學方法與輔導」演講，共計 24 位老師 

參與。 

（三）特殊需求學生關懷輔導Ⅱ－身心障礙學生輔導 

1.資源教室同儕課輔方面：邀請同儕於課堂上協助重點提醒、筆 

記抄寫與同儕課業輔導，本學期有 11 位學生提出申請，有 13 

位學伴與 5 位志工協助身心障礙學生，共計 586 小時。 

2.資源教室任課老師課業加強輔導：邀請教師採取一對一教學， 

以協助身心障礙學生，本學期共有 7位學生提出申請，課業輔 

導服務共計 77 人次。科目有程式設計、人力資源管理、作業系 

統、網路概論、資料處理、商業套裝、商用英語、語言測驗、 

經濟學、國際金融與匯兌等，共計 112 小時。 

3.資源教室語言治療：邀請語言治療師針對 2位聽障學生進行構 

音、發音技巧及溝通方式的練習，可使聽障學生在學業上的學 

習更加順利，更可為未來進入職場預作準備，本學期共計 12 人 

次。 

（四）新生定向輔導系列活動： 

1.新生家長座談會：為促進親師溝通，於 97 年 8 月 30 日於本校 

綜合教學大樓一樓表演廳舉辦四技部「新生家長座談會」。會中 

安排家長與學校各單位進行雙向溝通，及各系之系況介紹、各 
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班導師與家長時間，當日出席家長人數為 287 人。與會家長對 

於本活動的內容與工作人員之服務態度滿意度達 89％。 

2.新生體驗營：97 年 9 月 2日至 3日辦理「大學部新生體驗營」 

活動，以協助新生順利適應致理校園生活，共計 889 人次參與。 

3.高關懷學生追蹤輔導：為篩檢高關懷、高危險群學生，以增強 

個案處理問題之功能，與預防個案衍生自我傷害及憂鬱症等問 

題。本學期於「新生體驗營」活動期間，分別針對四技新生與 

二技新生舉辦憂鬱講座與「柯氏憂鬱量表」施測。本次四技新 

生同意施測人數 760 人（同意開放測驗結果給學校輔導老師以 

進行後續追蹤及晤談人數為 631 人）、二技新生同意施測人數 

56 人（同意開放測驗結果給學校輔導老師以進行後續追蹤及晤 

談人數為 53 人）。四技、二技列為高關懷、高危險群學生達 44 

人，經接案晤談篩檢後，共有 75 人次進入諮商晤談體系。 

（五）強化諮商輔導，舉辦教師輔導知能研習系列活動： 

1.9 月 5 日舉辦「97 學年度全校導師輔導知能研習會」，提供本 

校老師輔導知能及技巧的成長機會，計有導師、學務人員及工 

作人員共 230 人參與。 

2.97 年 10 月 22 日、29 日及 11 月 5 日舉辦「面對危機～樂活紓 

壓工作坊」系列活動，本次工作坊參與共計 160 人次參與。 

3.舉辦「個案諮商研習會」：本學期共舉辦 2場讀書會、1 場團體 

督導、1場案例分享座談會。本校專兼任輔導老師共計 44 人次 

參與。 

（六）志工研習活動：10 月 6 日起至 12 月 13 日止持續辦理之各項在職 

訓練活動，共計 481 人次參與。 

（七）一級預防推廣系列活動： 

1.10 月 20 日與 11 月 17 日舉辦四技部及五專部「致理生了沒？ 

～與校長談人生」活動，四技部場次 24 人，五專部場次 32 人， 

共計 56 人參與。 

2.97 年 12 月 6 至 7 日假國立台灣體育大學與亞東技術學院聯合 

舉辦「跳脫性別框框」生涯探索體驗營，共計參與學員 64 人次。 

3.9 月 5 日舉辦「期初班級輔導員會議」，共計 97 人參與。11 月 

27 日舉辦「期中班級輔導員會議」會中宣導憂鬱與自殺防治， 

強化班級同儕支持系統，共計 94 人參與。 

4.「心情專輯」出刊：本學期「心情專輯」分別以「專注於你所 

愛」、「考試技巧」、「相信我，你沒有」以及「紅，可以有不同 

的方法」等不同主題製作輔導文宣，以進行學生心理衛生知能 
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之宣導。 

5.舉辦生命教育系列活動： 10 月 9 日至 12 月 8 日分別舉辦 2場 

影片賞析、2 場讀書會、1場座談會、3 場專題演講，及 8 場班 

級專題演講，共計 924 人次參與。 

6.班級專題演講：本中心配合導生時間，並結合本校「輔導諮詢 

小組」老師與導師，共同推動班級「心理衛生」座談與專題演 

講。本學期主題分為「生命教育專題」、「化解憂鬱專題」、「書 

香分享」、「人際關係」、「性別平等」及綜合類等六大主題區， 

本學期「班級專題演講」共計辦理47場次。 

五、體育運動組 

（一）校內外活動 

1.10 月 17 日辦理與北區資源教育中心合辦北區技專校院校際自 

行車文化之旅，本次活動總計 700 人參加。 

2.11 月 19 日舉辦 44 屆校慶運動會。 

3.12 月 12 日辦理教職員工休閒桌球聯誼賽。 

4.12 月 26 日辦理教職員工休閒羽球聯誼賽。 

5.98 年 1 月 11 日參加北區六校網球聯誼賽，參與學校計有：台灣 

藝術大學、世新大學、德霖技術學院、黎明技術學院、國立體 

育學院、致理技術學院。 

6.98 年 1 月 12 日至 14 日參加 97 學年度大專教職員工保齡球賽， 

承辦學校明新科技大，比賽地點中壢亞運保齡球館。 

（二）體育教學 

1.97 年 10 月 21 日與圖資中心討論體育電腦選課相關問題，電腦 

程式完成後，將與課務組做排課協商討論。 

2.97年 11月28日與台北縣體育處科長協商每學期場地租約內容。 

六、衛生保健組 

    （一）本學期辦理學生健康檢查，共有 3,213 位學生接受健康檢查，檢 

          查結果口腔檢查 2,430 人(75.6％)有異常，根據受檢學生自述特 

          殊病史紀錄，以氣喘 183 人所佔比例最高(71.5％)。 

    （二）本學期至 12 月 31 日止，健康中心一般疾病及外傷處理服務總計 

          2,312 人次，以外科 1,117 人居多，而其中又以擦傷、撞傷、扭傷 

          比率較高。 

    （三）防治傳染病，建立「環保股長-衛保組」聯絡簿，記錄班級學生病 

          假原因，造冊由健康中心進行追蹤。 

    （四）編輯「捍衛健康報」定期刊登疾管局所發佈之相關傳染病訊息及 

          提供各種衛生教育資訊，於網路最新消息、電子郵件及衛保組網 
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          站定期發佈。 

    （五）本學期學生團體保險至 12 月 31 日止，計 104 人申請理賠，理賠 

          事由以意外門診 45 人(62.5%)居多。 

    （六）針對行政院衛生署公布「三聚氰胺」追蹤事宜，依據「各級學校 

          對三聚氰胺污染之食品食材處理流程」製訂稽查表，列入每週餐 

          飲常規稽查，將相關訊息透過最新消息、電子郵件、學務搶鮮報 

          公告週知，並製作「三聚氰胺知多少」衛教專欄宣導。 

    （七）本學期新增 2家合約醫療院所，提供師生更完善多元的醫療照護 

          服務。 

  （八）97 年健康促進學校活動圓滿結束，感謝全校師生支持與配合，至 

        12 月 31 日止共辦理 20 項活動，計有 11,099 人次參與。 
肆、未來工作規劃 

一、軍訓室 

    （一）持續做好校園安全暨學生生活輔導工作。 

    （二）持續加強對住校生之關懷服務。 

（三）規劃男生宿舍相關管理辦法。 

（四）持續推動賃居校外學生之輔導及建構完整賃居資訊平台。 

（五）賡續執行春暉專案「戒菸教育」工作。 

（六）加強交通安全教育宣導，防範交通安全事故發生。 

（七）利用週（朝）會及軍訓課時加強反詐騙宣導。 

二、生活輔導組 

    （一）規劃日間部轉學生入學輔導工作。 

（二）規劃日間部開學典禮工作。 

（三）規劃期初、期中辦理全校班級幹部職前講習，俾利班務與各項工 

作順利推展。 

（四）規劃流動教室清潔工作及固定教室班級整潔競賽事宜。 

（五）配合 98 年 1 月 11 日起新菸害防制法配合措施，加強新法規定校 

園禁制菸害宣導。 

（六）持續落實法治教育推展，強化法律知識宣導，以達到知法、守法 

目的，減少校園犯罪情事。 

（七）加強宣導「學生改過、銷過輔導辦法」，並提醒學生於時效內辦理 

（公告後 15 日內），鼓勵學生改過遷善。 

（八）規劃 97 學年度畢業典禮活動事宜。 

（九）持續加強品德教育相關活動宣導及落實，提升學生公民意識與尊 

重，以營造友善校校園。 

（十）強化缺曠異常預警作業及行為異常學生生活輔導工作，各系（科） 



 10

每學期均召開缺曠異常學生關懷會議，以期每學期內賡續對曠缺 

異常學生做好關懷工作，落實本校預警制度。 

三、課外活動指導組 

（一）98 年 2 月 18 日辦理「服務-學習課程教學助理培訓」研習營。 

（二）辦理 97 學年度第 2學期學生就學貸款業務。 

（三）辦理 97 學年度第 2學期各班「熱心公益優秀學生獎學金」報名申 

請。 

（四）2月 25 日辦理全校社團資料評鑑。3月 28、29 日教育部假弘光科 

技大學辦理「98 年度全國大專績優社團評鑑」。 

（五）辦理五專部三年級「成年禮」活動。 

（六）安排「導師遇見學務長」座談。 

（七）辦理 98 學年度學生會會長暨系學會會長選舉。 

（八）於誠信館舉辦畢業班「送舊辦桌」活動。 

（九）舉辦「青榕獎頒獎典禮」，藉此表揚獎勵績優社團。 

（十）辦理社會長期末幹部「經驗傳承」研習會及社會長大會。 

（十一）警察節前，安排學生會及社團學生代表赴海山分局及新海派出 

所慰問，以表達全校師生敬意及感謝。 

（十二）與兩岸經貿研究中心合辦第三屆「全校知識大賽」活動。 

四、學生輔導中心 

（一）學習困擾學生輔導方案：持續推動學習困擾學生輔導方案，關懷 

本學期學業成績 1/2 學分不及格學生及因課業成績不佳休學之復 

學學生。 

（二）舉辦「心理週」系列活動：預定 3 月底辦理，配合「生命教育」、 

「情緒管理」、「人際關係與溝通」等課程舉辦專題演講、影片賞 

析、班級心理測驗，及「心情咖啡屋」無限暢飲活動。 

（三）舉辦「性別平等教育主題輔導專題週」系列活動，將搭配性別教 

育課程，預定於 5月份辦理並推廣性別平等教育，落實營造友善 

校園目標。 

五、體育運動組 

（一）98 年 1 月 16 日至 19 日參加 97 學年度大專教職員工網球賽，承辦 

學校正修科技大，比賽地點高雄市立中山網球場。 

（二）回復原有高爾夫球場練習場。 

六、衛生保健組 

（一）辦理健康週活動。 

（二）推動校園環保生活。 

（三）推行衛生教育及急救訓練。 
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（四）督導校園餐飲衛生及飲水安全。 

（五）強化健康中心功能，提供師生健康服務。 
伍、提案討論 

    提案一                                           提案單位：衛保組 

    案由：擬修正「餐飲食品衛生管理要點」，提請討論。 

說明：一、本案修正重點如下： 

（一）將第 6 點獎勵辦法於「訓輔通報」宣導，修正為「學務 

搶鮮報」。 

（二）將第 7 點經「學校衛生委員會」通過，修正為「學生事 

務會議」。 

二、本案第 6 點業經 97 年 12 月 17 日學校衛生委員會通過，謹按規 

定第 7點再提請學生事務會議討論。 

三、修正條文對照表如附件 1。 

決議：本案通過，修正條文對照表如附件（1）。 

提案二                                           提案單位：衛保組 

    案由：擬修正「資源回收實施要點」，提請討論。 

    說明：一、本次係將第 6 點第 1項「工資：每小時 80 元。工資來源，由衛 

保組工讀金支出」，修正為「薪資：依工讀金規定給薪。薪資來 

源，由衛保組工讀金支出」。 

二、修正條文對照表如附件 2。 

決議：本案通過，修正條文對照表如附件（2）。 

提案三                                       提案單位：課外活動組 

案由：擬訂定本校「清寒僑生助學金審查作業須知」，提請討論。 

說明：一、本作業須知依據教育部 93 年 6 月 16 日台僑字第 0930073631B 

號函訂定本校作業須知，並於 93 年 11 月 17 日致學字第 

0930000828 號函報教育部備查並奉校長核定。 

      二、為使本作業須知更為嚴謹，新增本須知需提請學生事務會議通 

過後奉 校長核定後實施。 

三、清寒僑生助學金審查作業須知（草案）如附件 3。 

四、檢附教育部核發高級中等以上學校清寒僑生助學金要點如附件 

4。 

決議：本案修正通過，清寒僑生助學金審查作業須知（草案）如附件（3）。 

陸、臨時動議：無 

柒、主席指(裁)示：無 

捌、散會（上午 11 時 40 分） 


