
112 學年度第 1 學期  

「學生輔導工作委員會」會議紀錄  

 

時間： 113 年 1 月 16 日（星期二） 14：30 

地點：忠孝樓 4 樓多功能研討室  

主席：蕭學務長晴惠  

出席人員：委員 23 人，列席人員 15 人，共計 38 人  

會議紀錄：孫令儀心理師  

一、  主席致詞  

感謝各單位長官與委員在期末滿檔的會議行程中撥空與會。本學期的校外

委員代表 -石雅惠主任，因轉乘車的緣故稍晚參加會議。  

 

二、  前次會議指裁事項  

項

次 
指裁事項 執行單位 執行情形 管考建議 

一 

職涯發展暨校友服

務處業務報告，可

依學生輔導法三級

輔導工作概念下撰

寫  

職涯發展暨校友

服務處  

職涯發展暨校友服務處

所執行的職涯輔導業

務，乃依據本校「職涯輔

導實施要點」辦理。爾後

工作報告撰擬方式，將依

相關辦法修正呈現內

容，以避免混淆。 

□繼續執行

並列管 

■同意結案 

二 

各單位於次學年依各

項輔導工作提出執行

計畫。 

各

單

位 

國際兩岸交流

處 

依會議決議，擬請各單位

提報113學年度輔導工作

計畫。 

 

■繼續執行

並列管 

□同意結案 

職涯發展暨

校友服務處  

性別平等教育

委員會 

生活輔導組 

原住民族學生

資源中心 

 

三、  工作報告 

(一 ) 國際暨兩岸交流處報告 (參閱附件：會議資料手冊 pp.1~2) 

(二 ) 職涯發展暨校友服務處報告(參閱附件：會議資料手冊 pp.3~6) 

(三 ) 性別平等教育委員會報告 (參閱附件：會議資料手冊 pp.7) 

(四 ) 生活輔導組報告 (參閱附件：會議資料手冊 pp.8~13) 



(五 ) 原住民族學生資源中心報告 (參閱附件：會議資料手冊 pp.13) 

(六 ) 進修部學務組報告(參閱附件：會議資料手冊 pp.14~16) 

(七 ) 學生輔導中心報告(參閱附件：會議資料手冊 pp.17~46) 

(八) 委員建議與交流事項： 

石雅惠委員： 

1. 關於心理假新制與學生輔導法修訂牽動各層面調動: 

目前有部分大專學校陸續推動心理假，其中包含請假系統的修正以及教育思

維與學生學習狀態等等。同時學生輔導法也列入修訂討論，未來可能會考慮

增聘輔導人員，以因應學生多元輔導議題。 

2. 新生高關懷檢測比率攀升： 

如同學務長分享般，近年的高關懷學生比率大幅增加，背後蘊含學生願意表

達自身困擾及求助意願，學校輔導的及時介入能夠陪伴學生渡過困難。 

3. 讚賞貴校盡心力投入輔導工作: 

貴校的學生數多且類型多元，不斷思考與增進輔導工作的深度與廣度，尤其

在現今社會變化下，實屬難能可貴與敬佩。 

四、 臨時動議：無 

五、  主席指 (裁 )示： 

非常感謝委員給予的寶貴建議與分享。另外，學輔中心在教育部的輔

導評鑑預評獲得佳評，並且獲得經費補助。未來將運用此經費在誠信

館建置成果展示空間，歡迎委員參觀指教。  

六、  散會  


