致理技術學院99學年度第2學期學務處處務會報紀錄（第10週）
時    間：100年4月25日（星期一）上午10時20分
地    點：學務長辦公室
主    席：學務長
記    錄：林美慧
出席人員：詳如簽到表（附件1）
壹、確認上次會議紀錄：確認。
貳、工作報告：詳如各組組長發言單（附件2）
參、決議事項及工作指示
一、有關進修部學生申訴案件，學校不介入和解，相關人員應立場中立，持續了解並保持關心輔導；互動說明時宜詳細謹慎，並記錄完整過程之書面資料。
 二、有關「致理青年」編輯，請課指組通知負責學生至各單位進行邀稿，並請秘書室提供績效資料；本處提供得獎紀錄、「學務與輔導工作創新之規劃與實施」研討會及學生事務與輔導工作「服務饗樂」特色主題計畫文字稿。
三、學生會及各系會長投票改網路化，請課指組思考如何提升投票率，以鼓勵學生積極參與公共事務。。
四、優良導師選拔，請各組（中心）注意評分準則，除非有特殊之優缺紀錄，否則勿有分數差異過大現象。。
五、服務學習中心於5月份結合教學卓越計畫辦理服務學習月，請周詳規劃，持續每年度辦理，以利傳承。
六、請體育組提供學習單範本，並多加宣導專、兼任老師指定學生至學習歷程檔案e-portfolio列印體適能資料，繳交體適能強化計畫作業；衛保組亦可透過護理課安排學生針對e-portfolio體檢報告列印資料內容，融入課程，成為業務之特色。

七、大專校院弱勢助學計畫學生之生活學習每學期為服務50小時，請生輔組分配時詳加注意，以中低收入戶及住宿同學優先。

八、針對大法官解釋684號條文，教育部將於5月份提供因應方針予各校參考，請生輔組召開相關會議，逐條檢視法規是否有語意不清、不合時宜規定，以利提案修正。

九、私立大專校院學生事務與輔導工作經費審查趨於嚴格，請課指組管控各組（中心）、學生會經費之使用及注意分配依據以符合規定。
十、4月29日（星期五）本處辦理「100年度學務與輔導工作創新之規劃       與實施研討會」，相關注意事項如下：

（1） 各組流程分工表如附件3-4，請依工作內容於活動當天就定位， 4月28（星期四）下午1時30分後開始場布，請於4點前完成，以利預檢。
（2） 活動當天請各組（中心）同仁皆出席會議，辦公室留守1人。
    十一、學務行政評鑑書面資料目前為170餘頁，待研發處於8月份開會後再決定是否改版；簡報部分已請各組提供資料，彙整修正後於4月底前繳交研發處。
十二、請軍訓室持續針對五專一至三年級進行校園巡查，以利同學由他律養成自律的行為習慣。
肆、散會（下午12時30分）
 ＊會議參閱資料：（附件3）
   1.學務處處務會報紀錄（100/4/18）
   2.訓輔活動預訂時間表（第10週）
   3. 「100年度學務與輔導工作創新之規劃與實施研討會」-各組流程分工表
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