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致理技術學院 101學年度第 2學期第 2次學生事務會議紀錄 
時    間：102 年 7 月 3 日(星期三)下午 1 時 30 分 
地    點：忠孝樓第 1 會議室 
出席人員：詳如簽到簿 
主    席：黃學務長世雄 
記    錄：林義為 
壹、宣讀上次會議紀錄及決議案執行情形 

提案一                                         提案單位：學輔中心 

案由：擬修正本校身心障礙學生輔導小組設置要點，謹附該要點修正草案 

條文對照表如附件 1，提請討論。 

決議：本案通過。 

執行情形：已於 101學年度第 8次行政會議討論通過。 

提案二                                   提案單位：課外活動指導組 

案由：擬修正本校課外活動指導委員會組織要點，謹附該要點修正草案條 

文對照表如附件 2，提請討論。 

決議：本案通過。 

執行情形：納入 102 學年度學生手冊 

貳、主席報告：各位委員若對上次會議紀錄沒有任何異議，就開始今天的提案 

討論。 

叁、本學期工作報告 

一、軍訓室 

（一）本學期同仁加強課間巡查工作，計 4月 16日至 6月 30日止共 

實施 335人次，夜間值勤教官配合進修部值勤共計 76人次。 

（二）本學期校園安全事件 4月 16日至 6月 30日止，總計 34件，其 

中車禍事件 23件、疾病住院 5件、意外傷害 3件、暴力事與偏 

差行為 2件、性騷擾事件 1件。將賡續加強交通安全宣導，亦 

請各系（科）協助宣導。 

（三）4月 17日下午 4時至 6時辦理 102學年度學生宿舍樓長遴選面 

試，計男生 2位、女生 10位報名參加。並於 4月 30日中午召 

開「新任樓長職前會議」，新任樓長於 5月 13日正式上任。 

（四）4月 25日至 5月 1日期間辦理學生宿舍「五月溫馨感恩」活動 

，提供住宿生母親賀卡並統一寄送，以對母親表達孝思。 

（五）5月 2、15、27日及 6月 10日晚間分別於學生宿舍與各樓樓長 

召開會議，協調並說明近期活動及注意事項。 

（六）5月 3日接受教育部「交通安全評鑑」，評鑑成效良好。 

（七）5月 20日下午 3時 30分至 5時辦理「防震防災安全教育」，由 
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學務長主持，師生參與人數約 1893人次。本次活動問卷計發放 

323份，回收 312份。經統計參與學習之學生滿意度達 73%。 

（八）5月 22日下午 3時 30分至 6時辦理本學期學生宿舍賃居安全 

講習暨住宿生大會，會中說明優先住宿、備取住宿申請、校外 

租屋安全、暑修住宿等相關事宜及申請程序並邀請崔媽媽基金 

會針對租屋問題實施講演。 

（九）本學期賃居校外學生計實地訪視 65人次、電話訪問 141人次 

，合計 206人次，經分配教官及校安人員協助訪視，已順利 

完成賃居生訪視工作，訪視資料將寄送家長參考。 

（十）本學期學生違規統計情形如下表： 

      致理技術學院 日五專(1-3年級) 101學年度第 2學期違規統計表 

統計日期:102年 6月 21日 

違規事項

人數 

各系 

及班級 

服儀未按規

定穿著 

上課遲到(超

過 10分鐘) 

違反上課秩    

序(打瞌睡及

玩手機) 

小    

計 
合    計 

國
貿
系 

一國 1 8 11 8 27 

260 二國 1 24 28 9 61 

三國 1 41 124 7 172 

應
英
系 

一英 1 9 51 15 75 

187 二英 1 18 40 31 89 

三英 1 5 18  23 

會
資
系 

一會 1 7 26 18 51 

217 二會 1 2 13 24 39 

三會 1 30 85 12 127 

企
管
系 

一企 1 11 42 26 79 

421 

一企 2 16 45 21 82 

二企 1 25 62 18 105 

二企 2 20 45 25 90 

三企 1 22 22 21 65 

財
金
系 

一金 1 11 24 18 53 

225 二金 1 21 29 48 98 

三金 1 17 42 15 74 

小      計 287 707 316 1310 1310 

 

（十一）本學期主動協助學生申請教育部學產基金共計 300,000元 

，詳如下表： 

教育部學產基金申請統計表 
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系（科） 件數 核定金額(元) 

國貿 3 70000 

會資 2 40000 

財金 1 20000 

企管 2 50000 

資管 1 20000 

保金 2 40000 

夜間部 5 100000 

總     計 16 300000 

 

二、生輔組 

（一）辦理品德教育反省週活動，經由感動故事、道德月刊閱讀後反 

思寫作，優良作品彙集成冊，提供學生參考。 

（二）辦理 101學年度第 2學期智慧財產宣導週活動：於開學初期， 

利用教學研討會、開學典禮、幹部職前講習及海報文宣，宣導 

尊重智慧財產權。 

（三）辦理 101學年度第 2學期期初幹部職前講習：依照各班自制幹 

部屬性，分別針對各個幹部應配合之事項及工作內容，以講習 

方式辦理座談。 

（四）辦理「慈母心、致理情、康乃馨、送母親」感恩活動：利用母 

親節前下課時，由校長帶領三長及學務處同仁，於校門口，準 

備康乃馨，交由學生送給母親，感念母親的照顧之恩，引發學 

生感動。 

（五）辦理固定班級教室整潔競賽，感謝各位導師協助，本學期除二 

英 1成績不佳外，其餘各班大致良好。 

（六）辦理 101學年度畢業典禮，本學年日夜間部學生分 2場於誠信 

館辦理畢業典禮，所有學生皆能與會，感謝各組協助，典禮圓 

滿完成。 

（七）五專部學生生活教育需持續加強，請各組運用學生社團、集會 

、體育課或服務學習課程，協助要求生活常規。 

（八）為落實品德教育及生活教育，自本學期強化五專部一至三年級 

管教，每日上課前及每節上課皆由軍訓同仁協助仁愛樓巡堂。 

（九）為強化學生輔導，本學期辦理轉學生關懷輔導會議、復學生關 
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懷輔導會議、其中關懷輔導會議等，下學年開始因應陸生來台 

，另辦理陸生第一次入台說明會，以強化學生生活輔導。 

（十）為達成學生曠缺預警成效，平時除提供各班考勤資料及寄發曠 

缺通知予家長，並將曠缺嚴重學生之曠缺紀錄提供各導師、系 

（科）輔導教官，協調導師、系（科）輔導教官對學生進行晤 

談、加強家長聯繫，避免學生缺曠太多，影響學業。 

（十一）本學期辦理學生校外獎助學金，共計 235人申請 42人獲獎 

，已分別通知請取。 

（十二）本學年度辦理大專弱勢助學計畫，分配各單位實施回饋性工 

讀，預計七月底以前完成服務，以為下學年申請參考之依據。 

（十三）本學期辦理五專前三年免學費方案、學雜費減免等，共計 1425 

人申辦，於時間內完成作業。 

三、課指組 

（一）社團績效與榮耀 

1.本學年度行管系學會及慈暉社代表本校參加中興大學舉辦之 

全國社團評鑑，成績優異，行管系學會榮獲自治性社團特優 

獎、慈暉社榮獲服務性社團優等獎。 

2.學生會參加全國自治性社團競賽暨觀摩活動，榮獲特優獎暨 

金檔獎。 

（二）社團活動與輔導 

1.本學期辦理 5場次屬性社團指導老師座談會，藉此會議與社 

團指導老師溝通觀念及社團經營心得分享，特此感謝指導老 

師們對本校社團同學之關照及指導。 

2.慈青社 3月 23日聯合北區 11所大專院校於本校辦理「世界 

熄燈日」熄燈 1小時活動，讓本校節約愛地球與世界同步。 

3.學生會暨 12系學會聯合辦理之「燦爛致星-致理好聲音」歌 

唱比賽，團體組第 1名行四 A黃俞萍、行三 B黎慶琪及個人 

組第 1名行三 B黎慶琪、第 2名行二 A郭旭、第 3名三英 1 

王麗珠均受邀參與社團青榕獎頒獎典禮及畢業典禮演出。 

4.學生會與輔仁大學、亞東技術學院及華夏技術學院學生會 5 

月 15日於輔仁大學合作辦理「致情亞興幸輔夏夜」公益演 

唱會。 

5.本組協助領有志願服務紀錄冊且服務年資滿 3年，服務時數 

滿 300小時以上之同學，申請辦理「志願服務榮譽卡」，本 

學期計有 5位同學獲得，名單如下： 
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（三）國際志工服務 

暑假期間（7月 22日至 8月 17日）小泰山國際志工團隊將再赴 

泰北光復中學及慈安小學服務。 

（四）喜鵲小舖經營 

1.本學期特安排親善大使到班協助小舖經營宣導工作。 

2.感謝參與小舖物資捐贈之導師、班級及行政單位。 

序號 系別 人次  參與班級導師 

1 國貿 3 范代志老師、國二 A班、葛湘瑋老師 

2 企管 6 
許瓊方老師、黃菲菲老師、服管所、騰慧敏老師 

夜企四 E班、四企 1班 

3 財金 2 吳敏孜老師、何少梅老師 

4 應日 2 日二 A班、日一 B班 

5 商管 2 商四 A班、商二 A班 

6 會資 1 莊仁玲老師 

7 保金 2 黃碧香老師、保三 A班 

8 行管 4 
夜行二 A班、羅啓峰老師、謝獻章老師、李怡扉老

師 

9 
行政 

單位 
7 

秘書室、生輔組、事務組、資源教室、國際處、通

識教育中心、會計室 

 

（五）創新活動及成效 

1.輔導學生會辦理致理「攝影祭」攝影比賽活動，本活動計取 

得參賽作品 97件（景物組 77件、人文組 20件），4月 17日 

業經專業評審評選出優勝作品將於校慶活動中展示。 

2.本組指導學生會辦理系際盃創意啦啦隊競賽-「致我突破卓越 

啦風」活動，感謝多位行政同仁參與教職員組的演出，系際 

班級/導師 獲榮譽卡同學 服務時數 

商四 B/陳明郁老師 林書毅 3 年 332小時 

休四 A/呂宜蓉老師 翁慈吟 3年 539 小時 

英四 B/陳淑純老師 陳雅珣 3年 507小時 

國四 A/徐宇文老師 吳宜珍 3年 508.5小時 

資四 A/林曉雯老師 王依婷 4年 581小時 
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競賽成績如下：冠軍：應英系，亞軍：企管系，季軍：行管 

系，優勝：保金系及休閒系。 

（六）本學期熱心公益獎金申請， 20人經會議審查通過，獲獎金新台 

幣 5,000元整及獎狀乙紙，名單如下： 

系別 獲獎人員 

資管系 資四 B 溫捷安、資三 B 戴震淳 

商管系 商三 B 蔡家銘、商三 B 李祥瑋、商二 A 梁羽秀 

會資系 會三 A 林伊桂、會二 A 紀歡庭 

國貿系 國三 A 林怡靜、五國 1 呂竺靜 

應英系 英四 B 范純郝、四英 1 林育婷、四英 1 黃馨儀、四英 1 吳雨樺 

行管系 行三 D 簡辰芳 

企管系 
五企 1 楊修華、企四 A 張媛婷、企三 B 陳芋璇、企三 A 唐祖藝 

企三 A 潘韻筑、企三 A 羅冠瑛 

 

四、學輔中心 

（一）舉辦心理週主題輔導系列活動 

為增進生活實際體驗與激發學生之創意，培養學生自我覺察與 

省思能力，教導學生壓力抒解之方法，宣導樂活之概念。於 3 

月 4日至 4 月 15日期間辦理「點燃希望分享愛」心理週，透 

過全校師生參與心理主題輔導系列活動，共同建立友善校園。 

系列活動分「點燃希望分享愛」、「讀書會-拼被人送的禮」、「生 

涯工作坊-探出我的興趣路」、「心靈 spa-紓壓儀體驗」、「羊毛氈 

工作坊」等，總計辦理 17場次之活動，共計 1309人次參與。 

（二）舉辦性別平等主題輔導系列活動 
辦理「屬於我的幸福劇本」性別平等教育講座，為推動性別平 

等教育，培養學生健康成熟的感情觀念，促進兩性和諧及尊重 

，並建立無性別歧視之平等校園環境。辦理活動包括專題演講 

3場，分別為「嫁不到總經理王子的乞婆-中島美雪創作介紹」 

、「性別平等宣導-性別主流化」與「性別平等宣導-防制性騷 

擾」，共計 144人參與。 

（三）加強班級輔導 
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為達成「預防勝於治療」之輔導目標，本中心配合導生時間 
，並結合本校「輔導諮詢小組」老師與導師，共同推動班級「 
心理衛生」座談與專題演講。本學期主題分為「壓力抒解」、 
「情緒關懷」、「書香分享」、「人際關係」、「性別平等」 
、「生涯探索」及綜合類等七大主題區，提供多元化的講題給 
全校各班同學預約場次，由講座老師至各班進行講演。本學期 
「班級專題演講」共計辦理 21 場次，「與主任談心」座談會共 
辦理 42 場次，總計 63 場次。 

（四）學輔義工培訓 

為鼓勵同學參與自助助人的行列，培養服務精神，持續辦理義 
工培訓課程。本學期辦理學輔義工培訓課程，分為期初說明會 
、人際覺察工作坊、自我探索工作坊、羊毛氈 DIY 工作坊、 
四校交流活動、定期例會、戶外培訓、安養機構服務與校園主 
題活動宣導，共計 15 場次。 

（五）暢通師生溝通管道 
為增進校園內師生間的雙向溝通管道，以及關懷學生在校生活 
適應情形，於 6 月 11 日舉辦「專一、二、三年級與校長談人生 
」座談會，五專部學生就學習狀況、生涯規劃與學校生活等議 
題進行意見表達與溝通，學生們反應熱烈，踴躍發言，共計 75 
位師生參與。 

（六）舉辦特教週系列活動 
本學期辦理「點燃希望分享愛」特教週系列活動，本活動身心 
障礙學生推動與執行，包含多項障礙體驗活動及特教輔導知能 
講座，促進全校師生對身心障礙各項類別的認識與了解。同時 
增進身心障礙學生自信心與自我肯定，其中更培養團隊合作能 
力、溝通協調能力，促進學生人際能力，走出自我的限制幫助 
其他人，一般生參與活動後也能拉近彼此的距離，也能同理身 
障生不便，增進友善校園之氛圍。活動時間自 102 年 3 月 25 日 
至 3 月 29 日，參與師生共計 413 人次。 

（七）舉辦生命教育主輔導週系列活動 
本學期與中國科技大學共同辦理「心靈告白」生命教育主題輔 
導週活動。透過專題講座、心靈影展、心靈告白卡片撰寫等活 
動引發學生自我情緒照顧、尊重生命與關懷他人之態度。活動 
時間自 102 年 6 月 10 日至 102 年 6 月 21 日，共計 2 週，參與 
學生共計 433 人次。 

（八）舉辦教師輔導知能研習系列活動： 
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1.於 102年 2月 20日在本校綜合教學大樓 8樓舉辦「101學年 

度第 2學期全校導師輔導知能研習會」，研習針對「生命關懷 

首部曲--從了解亞斯伯格症與自閉症的差異開始」，透過三軍 

總醫院北投分院戴月明醫師講解與分享，認識亞斯伯格症與 

自閉症之間的差異，了解如何協助引導校園內亞斯伯格症的 

學生學習與適應人際互動相關議題，增進導師、教官與輔導 

人員對學生輔導工作相關知能。共計舉辦 1場，導師、學務 

人員及工作人員計有 181人參與。 

2.為增進老師運用同理心之能力，運用助人諮商之技巧，建立 

  良好師生關係，提升班級經營之效能，舉辦 101學年度第 2 

  學期「其實我懂你的心」同理心實務工作坊，於 4月 17日至 

  5月 1日辦理實務演練、影片賞析、交流座談共計 4場，參 

  與人次共計 78人次。 

（九）強化諮商輔導專業知能 
為強化本校專兼任輔導老師之輔導知能，預定於 7 月 15 日至 7 
月 17 日舉辦生涯卡片系列工作坊，透生涯卡、職業憧憬卡、能 
力強向卡等生涯卡片運用學習，增強老師生涯輔導之知能。 

（十）為促進親師溝通 
於 102 年 6 月 8 日於本校綜合教學大樓 8 樓舉辦兩場親師成長 
交流座談會，上午於第一研討室辦理「家有自閉兒，親師合作 
新氣象」講座，下午於國際會議廳辦理「如何與孩子談生涯」 
講座。會中安排家長、講師與導師針對孩子的狀況進行溝通， 
當日出席家長、師長人數共計 161 人次。 

（十一）導師相關業務 
1.善用師生資源 E化系統輔導轉介功能 

協助導師將師生資源 E 化系統新增填寫導生時間記錄與查 
詢導生晤談記錄次數之功能，以便於導師將導生時間活動 
紀錄與導生晤談紀錄能即時並完整上傳。本學期已收到日、 
夜間部導師轉介個案 24 人。 

2.定期召開導師會議 

（1）102年 2月 20日召開期初導師會議，說明導生時間運 

用及班會記錄格式、與心理衛生推廣活動等相關訊 

息。參與日間部導師及學務工作人員共計 181人次。 

（2）102年 4月 15日召開期中導師會議，對於師生資源 E 

化系統新增功能使用、導師協助「喜鵲小舖」營運具 

體作為及優良導師遴選相關事項逐一說明並交換意 
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見。本次會議參與日間部導師共計 149人次。 

（十二）高關懷學生追蹤輔導 
為篩檢高關懷、高危險群學生，以增強個案處理問題之功能 
，與預防個案衍生自我傷害及憂鬱症等問題。本學期針對二 
技部三年級、進修部一年級及五專部三年級學生舉辦憂鬱講 
座與「柯氏憂鬱量表」施測。本次同意施測並開放提供測驗 
結果給學校輔導老師進行後續追蹤人數為 858 人。本校本學 
期列為高關懷、高危險群學生共計 82 人，3 月起至 102 年 6 
月 11 日止，經接案晤談篩檢後共有 100 人次進入諮商晤談體 
系。 

（十三）心理測驗與輔導諮商服務 
自 102年 2月 1日起至 102年 6月 11日止，持續推動日夜間 

部個別諮商與心理測驗服務。本學期全校師生主要來談議題 

為生涯發展 (145人次)、人際關係(132人次) 、自我探索(92 

人次)，總計本學期服務總人次為 432人次。 

（十四）學習困擾學生暨復學生輔導關懷 
1.101學年度第 2學期學習困擾學生暨復學生輔導追蹤人數 

（101學年度第 1學期 2分之 1不及格、101學年度第 2 

學期復學），共計學困學生 36人；復學生 11人。101學年 

度第 2學期輔導追蹤關懷方式有：電話關懷、e-mail關懷、 

信函關懷、諮商諮詢、轉介，及座談會等方式。本學期輔 

導人次共計 100人次。 

2.學困學生輔導活動 

（1）102年 6月 18日針對本校學習困擾學生及有興趣學 

習讀書方法的學生，舉辦「快樂學習，考試順利的錦 

囊妙計」講座，共計 40位師生參與。 

（2）預定於 102年 6月 26日及 7月 2日於心測室舉辦「 

學習輔導教師午餐約會」與校內老師談論分享在輔導 

班上學習困擾學生時，有效、無效的方法或是遭遇到 

的困難。 

（十五）特殊需求學生課業輔導 
1.資源教室同儕協助方面：為協助身心障礙學生在課業學習 

與生活方面有更良好的適應，邀請熱心服務同學擔任學 

伴，於課堂上協助重點提醒、筆記抄寫與同儕課業輔導， 

本學期共有 16位同學提出申請，有 25位學伴協助身心障 

礙同學。 
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2.資源教室任課老師課業加強輔導：為協助身心障礙學生解 

決課業疑惑，邀請教師採取一對一課後補救教學，本學期 

共有 9位同學提出申請，課業輔導服務共計 167.5小時。 

3.語言治療：邀請語言治療師到校進行服務，針對學生進行 

構音、發音技巧及溝通方式的練習，增進語言溝通的能力 

，以利學生人際與社會之適應，本學期共服務 3位學生， 

共計 14人次。 

4.適應體育：為配合身心障礙學生個人生理狀況，協助申請 

適應體育課程，本學期申請人數為 7人。 

（十六）身心障礙學生個別化支持計畫會議 
針對身心障礙學生的個別需求進行意見交流座談，經由會議 
讓任課老師與學生、家長進一步溝通，達成共識，藉以促進 
學生學習適應，本學期之個別化支持計畫會議業於 102 年 2 
月 26 日辦理完畢，共辦理 1 場，參與師生共計 16 人次。 

（十七）召開高關懷學生輔導會議 
不定期針對有自我傷害或近期危機之學生，與系主任、導師 

、學務處校安人員、學生家長等開會討論學生現況、協調跨 

單位之間合作模式，以確保學生安全並協助學生度過短期危 

機。本學期召開高關懷學生輔導會議 3次，參與人數 19人次 

。後續持續接受諮商晤談之高關懷學生 4人，提供諮商輔導 

服務共計 34人次。 

五、衛保組 

（一）5月 8日召開學生餐飲自治團體會議，輔導學生餐飲自治團體 

稽核萊爾富商店、福利社餐飲衛生。 

（二）5月 29日召開膳食協調委員會會議，針對本校飲水安全及餐 

飲衛生管理提出工作報告，由學生餐飲自治團體衛生稽核結果 

報告。 

（三）本組 5月份執行校內餐飲問卷滿意度調查，共計 369位師生上 

網填寫， 

（四）問卷統計結果已於膳食協調委員會會議提出討論，請廠商針對 

不滿意部分優先改進。 

（五）本組 5月份執行校內餐飲問卷滿意度調查，共計 369位師生上 

網填寫，問卷統計結果已於膳食協調委員會會議提出討論，請 

廠商針對不滿意部分優先改進。 

（六）每週 1次不定時由學生餐飲自治團體針對校外餐飲店家執行衛 

生登錄，共計 28家校外餐飲業者配合登錄作業，餐飲衛生登錄 
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店家名單公告於本組網頁，對於不符合餐飲衛生作業規定之店 

家，提供改善建議。 

（七）為提供師生優質的餐飲環境，於 5月 9日以電腦問卷進行校園 

「周邊餐飲績優店家評選」，請全校師生上網填寫問卷，前 3 

名績優店家擬於 102學年度開學典禮公開表揚。 

（八）5月 13日召開環保股長期中會議，宣導資源回收、 垃圾分類 

、節能減碳等環保活動及 H7N9流感防治事宜。 

（九）6月 3日抽驗校內 11台飲水機及信義大樓自來水水質，檢驗 

結果生菌數、大腸桿菌數符合安全範圍，已張貼合格標示於飲 

水機上。 

（十）本學期結合新北市消防局民生分隊辦理 3梯次心肺復甦術研習 

，共計 352人參加，證照考取 350人，考取率為 99.43%。 

（十一）健康體位管理—結合行政院衛生署國民健康局 102年「持續 

推動健康體重管理計畫」，於 3月 18日至 5月 10日辦理「1824 

 健康美」活動，鼓勵師生以健康觀點出發，養成規律運動習 

慣及良好的飲食行為正確減重，共計 50 人參加(教職員工 28 

人，學生 22人)，2人 1組，進行體重控制，共減重 112.68 

公斤。 

（十二）因應 H7N9流感疫情，已執行防範措施如下： 

1.透過各式管道衛教宣導全校師生防範措施，於本校網頁首 

頁建置「H7N9流感防治專區」及本組網頁重要公告及熱門 

網站連結，提供最新疫情訊息。 

2.事務組於各樓層廁所準備足夠洗手乳，校園內電梯、會議 

室及重要場所入口共計 66處置放乾洗手液，本組以海報宣 

導必要時至健康中心索取口罩及加強個人衛生。 

3.提醒學生及教職員工未來規劃前往大陸地區學術交流、旅 

遊者，務必至健康中心登錄造冊，以利進行相關防範措施 

管控及追蹤記錄健康狀況。 

六、體育組 

（一）舉辦師生體適能運動班，有氧舞蹈、瑜珈、皮拉提斯，合計 251 

人。 

（二）舉辦系際盃籃球賽男、女共 19隊 160人報名參加。 

男子組第一名休閒系、第二名會資系、第三名國貿系、第四名 

企管系 

女子組第一名財金系、第二名休閒系 

（三）舉辦全校游泳比賽男、女共 104人參與。 
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（四）舉辦系際盃排球賽男、女共 18隊 176人報名參加。 

男子組第一名財金系、第二名休閒系、第三名資管系、第四名 

會資系 

女子組第一名會資系、第二名企管系、第三名財金系、第四名 

國貿系 

（五）舉辦校際羽球賽，共有 16所大專校院參加 106人參與。 

（六）參加 101學年度全國大專排球聯賽女子一般組一級榮獲第四名 

。 

（七）3月 12-16日參加 101年度全國大專運動會分區錦標賽，參加 

、羽球、網球、等項目。羽球榮獲男女混合雙打第 5名、女子 

雙打第 6名。 

（八）101年度大專運動會，本次參加項目計有:羽球、田徑等項目。 

（九）舉辦北區校羽球邀請賽計有 12校參加參與人數約 130位，冠軍 

-台大，亞軍-師大，季軍-亞東。 

（十）舉辦教職員工保齡球競賽。 

男子組：冠軍-梁貫幹, 亞軍-林子揚, 季軍-吳錦松, 殿軍-吳 

宗翰 

女子組：冠軍-鄧碧惠, 亞軍-楊美玉, 季軍-張碧雲, 殿軍-楊 

濰萍 

七、服務學習中心 

（一）101學年度第 2學期勞作教育共有企管系、應英系、休閒系、行 

管系、保金系、財金系等 6個科系開設勞作教育課程。總計開 

設 14個班級，選課學生人數 734人。上課時間為週一至週五中 

午 12：30~13：20。詳細開課情形如下表： 

星
期 

一 二 三 四 五 
時間 12：30-13：20 

組別 勞
2-1 

勞
2-2 

勞
2-3 

勞
2-4 

勞
2-5 

勞
2-6 

勞
2-7 

勞
2-8 

勞
2-12 

勞
2-9 

勞
2-10 

勞
2-11 

勞
2-13 

勞
2-14 

督 
導 
人 

黃
筱
婷 

楊
惠
安 

李
祖
馨 

張
明
璇 

董
晏
佑 

陳
怡
孜 

楊
倩
蓉 

吳
仙
議 

張
善
傑 

余
蓓
欣 

謝
美
玲 

黃
筱
喬 

何
珊
珊 

趙
麗
萍 

 

（二）2月 19日、5月 8日、6月 19日分別辦理「勞作教育督導人 

員工作坊」，以強化勞作教育授課相關理論內涵。 

（三）3月 26日、6月 14日、6月 26日分別辦理「服務學習課程師 

生家族工作坊」，以提升教學執行成效。 
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（四）4月 15日至 19日，實施勞作教育期中反思寫作。 

（五）4月 15日辦理「服務學習志工服務行前說明會」，共 262人參 

加。 

（六）4月 27日辦理「新北市考古節-志工服務」，共 268人前往新 

北市立十三行博物館進行志工服務。 

（七）5月 1日至 31日辦理「服務學習績優師生選拔」，選拔並表揚 

本校服務學習課程表現績優之教師與學生，共 7位老師與 12位 

同學參加。 

（八）5月 2日、9日、16日辦理「服務學習課程-關懷弱勢家庭志工 

服務」，共 53位同學參加服務。 

（九）5月 4日辦理「台灣癌症基金會-粉紅健走志工服務」，共 19人 

參加。 

（十）5月 30日辦理「服務學習課程-八德環保站志工服務」，共 53  

位同學參加服務。 

（十一）6月 7日開始辦理 101學年度大一新生志願服務紀錄冊之認 

證與製作。 

（十二）6月 10日至 21日進行勞作教育課程反思日誌撰寫與各組提 

報分享。 

（十三）6月 10日至 21日進行服務學習課程與勞作教育課程滿意度 

問卷發放。 

（十四）6月 16日辦理「627全民愛滋篩檢日-志工服務」，共 30位 

同學參加。 

（十五）6月 17日辦理「千人志工誓師大會-金讚獎表揚典禮」，全 

校大一同學參與典禮。 

（十六）101學年度第 2學期共計開設通識融入服務學習內涵課程 

14門(班)，修課學生人數共計 784人；專業融入服務學習 

內涵課程 11門(班)，修課學生人數共計 595人。 

通識融入服務學
習內涵課程 

班別 老師名稱 課程名稱 開課
方式 人數 

國一 A 柯賢城 

人際關係與溝通 

必修 58 

國一 B 陳昭婧 必修 58 

國一 C 黃菲菲 必修 58 

資一 A 柯賢城 必修 58 

資一 B 黃世雄 必修 57 

資一 C 洪怡菁 必修 56 

會一 A 郭筱雯 必修 54 

會一 B 洪怡菁 必修 56 
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會一 C 李宜芳 必修 53 

日一 A 毛菁華 必修 52 

日一 B 賴亞岐 必修 54 

設一 A 賴亞岐 必修 57 

商一 A 陳昭婧 必修 60 

商一 B 簡華妏 必修 56 

專業融入服務學
習內涵課程 

金一 A 朗一全 財金專業服務 選修 58 

會三 A 賴靜瑤 報稅服務實務 必修 52 

會三 B 賴靜瑤 報稅服務實務 必修 53 

保四 A 陳瑞 保險監理 選修 29 

設三 A 鄭文正 廣告設計實務 選修 56 

行三 A 黃貴祥 職業道德與企業倫理 必修 53 

行三 B 羅啓峰 職業道德與企業倫理 必修 53 

商三 A 歐陽傑 商業智慧 必修 65 

商三 B 歐陽傑 商業智慧 必修 60 

國三 A 雷立偉 資訊科技應用 必修 58 

國三 B 雷立偉 資訊科技應用 必修 58 

 

肆、未來工作規劃 

一、軍訓室 

（一）持續做好校園安全暨學生生活輔導工作。 

（二）持續加強對住校生之關懷服務。 

（三）加強交通安全教育宣導，防範交通安全事故發生。 

（四）鼓勵師生運用大眾交通運輸工具通勤，並協調新北市政府交通 

局，賡續辦理本校後門路段(漢生西路與新海路口)增設行人交 

通號誌可行性作業。 

（五）規劃 9月 23日下午 4時 20分藉導師時間時實施「國家防災日 

」地震避難掩護演練。 

（六）持續充實軍訓室交通安全網站資料更新，並結合本處發行「學 

務搶先報」、「交通安全宣導專刊」運用，強化學生對交通安全 

網站資訊運用，藉以增進師生熟習交通事件處理要領與降低車 

禍發生。 

（七）持續對暑期住宿生及先修學生之關懷服務。 

（八）實施暑期宿舍維修、消毒及清潔等事宜。 

（九）預計 8月 23日公告新學年住宿名單。 

（十）辦理新學年住宿生相見歡活動。 
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（十一）持續對缺曠較嚴重學生實施輔導及針對校外賃居生進行訪視 

。 

（十二）協助學生申請教育部學產基金。 

（十三）賡續執行校園安全防護措施，貫徹 24小時值勤，加強校園巡 

視，確保校園暨維護學生之安全。 

（十四）利用週（朝）會及軍訓課加強宣導菸害妨治重點。 

二、生輔組 

（一）規劃日間部各學制新生入學輔導工作。 

（二）規劃日間部開學典禮工作。 

（三）規劃期初、期中辦理全校班級幹部職前講習，俾利班務與各項 

工作順利推展。 

（四）規劃流動教室清潔工作及固定教室班級整潔競賽事宜。 

（五）規劃 102學年度品德教育宣導活動。 

（六）持續落實法治教育推展，強化法律知識宣導，以達到知法、守 

法目的，減少校園犯罪情事。 

（七）持續宣導落實交通安全教育，提升學生交通安全的知能，增進 

其交通安全觀念，進而養成學生遵行交通法規，維護學生生命 

安全。 

（八）規劃 49週年校慶慶祝活動事宜。 

（九）辦理轉學生關懷輔導會議。 

（十）加強宣導「學生改過、銷過輔導辦法」，並提醒同學於時效內辦 

理（公告後 15日內），鼓勵同學改過遷善。 

（十一）強化缺曠異常預警作業及行為異常學生生活輔導工作，各系 

（科）每學期均召開缺曠異常學生關懷會議，以期每學期內 

賡續對曠缺異常學生做好關懷工作，落實本校預警制度。 

三、課指組 

（一）指導學生會辦理暑期幹部動態研習活動。 

（二）執行泰北國際志工暑期營隊活動相關事宜。 

（三）指導學生社團執行辦理暑期各項營隊活動。 

（四）規劃 102學年度第 1學期各項活動事宜。 

（五）榕園通訊籌編中。 

四、學輔中心 

（一）導師輔導精進系列活動-提升導生 E化系統使用功能、編印優良 

導師特刊、培育優質人師座談會。 

（二）生命教育主題輔導系列活動-生涯週系列活動、心輔志工培訓 

、發行「心情專輯」輔導文宣。 
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（三）學生關懷輔導方案-學習困擾學生輔導方案、校園三級預防工 

作、境外學生輔導關懷系列活動、親師成長交流座談會。 

（四）師生互動交流系列活動-「與校長談人生」系列活動。 

（五）多元化班級經營方案-多元主題導生時間班級經營、班級專題演 

講、導生時間活動記錄成果彙編。 

五、衛保組 

（一）辦理新生體檢事宜。 

（二）推動校園節能減碳環保生活。 

（三）推行衛生教育及急救訓練。 

（四）督導校園餐飲衛生及飲水安全。 

（五）提供師生健康服務。 

（六）飲食安全宣導。 

六、體育組 

（一）規劃 49週年校慶準備工作，並籌畫 50週年擴大校慶。 

（二）舉辦 102學年度體育活動項目。 

七、服務學習中心 

為統一訂定規劃與執行本校 102 學年度服務學習課程，擬於下學期初 
進行服務學習推行委員會委員之遴聘與邀請，並辦理「服務學習推行 
委員會」，審議服務學習相關事宜。 

伍、提案討論 

提案一                                         提案單位：學輔中心 

案由：擬修正本校「身心障礙學生輔導工作小組設置要點」，並更名為「特 

殊教育推行委員會設置辦法」，謹附修正草案條文對照表（如附件 1） 

，提請討論。 

說明： 

一、本案係依據教育部 102年 6月 13日臺教學（四）字第 1020078808 

號函發布「大專校院特殊教育推行委員會組成與運作方式參考原 

則」（如附件 2），作部分修正。 

二、承辦前項公文時，本校已召開 101學年度第 8次行政會議，並於會 

議中通過「身心障礙學生輔導工作小組設置要點」部分修正條文。 

三、為依據特殊教育法第 45條第 2項「高等教育階段學校，為處理校 

內特殊教育學生之學習輔導等事宜，得成立特殊教育推行委員會， 

並應有身心障礙學生或家長代表參與」，擬將「身心障礙學生輔導工 

作小組」更名為「特殊教育推行委員會」，並調整任務內容、委員組 

成等內容。 

決議：本案通過。 
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提案二                                           提案單位：生輔組 

案由：擬修正本校「學生服裝儀容輔導要點」，謹附修正草案條文對照表如 

附件 3，提請討論。 
說明：依實際情況修正。 

決議：本案通過。 

陸、臨時動議：無 

柒、主席指(裁)示：謝謝各位委員對學務工作的支持，另外，學生代表也踴躍 

出席並表達意見，可以讓各項法規更加完善。 

捌、散會（下午 2 時 5 分） 


