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致理科技大學 108 學年度第 2 學期學生事務會議紀錄 

時    間：109 年 6 月 23 日(星期二)下午 2 時 

地    點：忠孝樓 4 樓第一會議室 

出席人員：詳如簽到簿 

主    席：蕭學務長晴惠 

會議紀錄：林義為 

壹、宣讀上次會議紀錄及決議案執行(續辦)情形 

    提案一                                                   提案單位：學務處 

    案由：本校申請「109 年度教育部補助私立大專校院學生事務與輔導工作計畫申請書 

          」經費概算表，提請討論。 

    決議：本案通過。 

    執行(續辦)情形：本案獲教育部新臺幣 2 佰 30 萬 1,090 元補助。 

提案二                                                   提案單位：課指組 

    案由：本校申請「109 年度教育部獎助私立大專校院辦理學生事務與輔導工作特色主 

      題計畫」，提請討論。 

    決議：本案通過。 

    執行(續辦)情形：本案獲教育部新臺幣 54 萬 7,720 元補助。 

貳、主席報告：各位委員若對上次會議紀錄沒有任何異議，就開始今天的會議議程。 

叁、工作報告 

一、軍訓室 

(一)本學期工作報告 

1.軍訓室同仁實施 24 小時值勤，負責全校校安狀況之通報管制及支援協調 

作業；由本校「校園安全暨災害防救計畫」相關 SOP 安全管理機制方式， 

營造祥和安全之學習環境，針對校園安全維護，加強課間巡查，期間共實 

施 1,420 人次，夜間值勤計 142 天。 

2.有效結合校內資源(校安中心、警衛保全、學輔中心、衛保組、生輔組)， 

並依據支援協定書連結學校週邊之警察單位，形成安全網絡，並藉由校安 

中心管理機制，能迅速給予學生車禍受傷、重大疾病、自傷案件、偷竊、 

災害防救等事件，給予回應與支援，以建構嚴密完善之校園安全網，校園 

安全通報如下： 

區分 案件數 死亡 受傷 患病 其他 

一般疾病 2 0 0 2 0 

交通意外事件 2 0 2 0 0 

自傷、自殺事件 41 1 5 1 34 

其他校園安全維護事件 2 0 0 0 5 
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其他意外傷害事件 2 1 1 0 0 

性侵害、性騷擾或性霸凌事件 8 0 0 0 16 

法定傳染病 10 0 0 7 3 

家庭暴力事件 7 0 2 0 5 

運動、休閒事件 1 0 1 0 0 

實驗、實習及環境設施事件 1 0 1 0 0 

暴力偏差行為 2 0 0 0 3 

藥物濫用事件 1 0 0 0 1 

總計 79 2 12 10 67 

3.本學期「緊急事故應變-校園災害防救」演練，於 108 年 2 月 12 日（星 

期三）下午 2 時至 4 時止實施完畢，由蕭學務長○惠主持，教職員生計 

36 人參與演練，執行成效良好。 

4.109 年 3 月 1 日辦理學生宿舍及圓通雅筑學舍住宿生進住，共計新舊住 

宿生 685 人入住。 

5.辦理學生宿舍環境清潔週實施計劃，3 月 2 日至 3 月 6 日(環境清潔週)， 

3 月 6 日由宿舍輔導教官率樓長檢查。 

6.109 年 3 月 11 日辦理勞作教育「期初教學研習」，共計督導老師及教學 

助理 26 位，以增進督導老師及教學助理對勞作教育內涵與知能。 

7.本學期辦理外籍學生、身心障礙及役畢學生免修軍訓人員統計共 38 員。 

8.本學期學生宿舍住宿生大會，考量因特殊傳染性肺炎因素，較不適宜大型 

集會，改以 ZUVIO 程式方式問卷，並發放每位住宿生防疫宣導品。 

9.109 年 4 月 22 日辦理勞作教育「期中教學助理研習」，共計教學助理 11 

位參加，研習成效良好。 

10.109 年 5 月 13 日下午 3 時 20 分至下午 5 時，實施「防震、防災訓練」 

，由學務長蕭晴惠主持，參加對象為本校五專一至三年級全體學生暨住 

宿生，共計 1,435 員參與，經問卷調查，學生滿意度調查達 90%，相關 

缺失將列入下學期活動參考依據。 

11.109 年 5 月 18 日辦理學生宿舍幹部遴選面試作業。 

12.109 年 5 月 18 日至 6 月 1 日實施交通安全宣導週活動，邀請新北市海山 

分局交通大隊教實施宣教，共計 7 場次 740 位同學參加，針對交通事故 

預防與應變處理宣導，有效提昇學生對交通安全守法觀念。 

13.109年 5月 25日至 6月 4日實施校園毒品危害防制宣導活動 7場次(授課 

班級 14 班)，約 700 位同學參與，執行成效良好。 

14.109 年 6 月 10 日召開「交通安全委員會」會議，執行成效良好。 

15.109年 6月 17日邀請崔媽媽基金會舉辦 108學度租屋講座及賃居博覽會。 
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16.109 年 6 月 17 日辦理勞作教育「期末教學工作研討」，共計督導老師及 

教學助理 28 位參加，會議執行成效良好。 

17.109 年 6 月 19 日完成學生宿舍及圓通雅筑住宿生訪談，計 212 人次。 

18.109 年 6 月 19 日辦理學生宿舍及圓通雅筑學舍「端午平安粽活動」， 

共 685 人次。 

19.109 年 6 月 19 日辦理學生宿舍「新舊樓長交接活動」。 

20.109 年 6 月 22 日至 6 月 24 日辦理學生宿舍及圓通雅筑離宿作業。 

21.軍訓室同仁利用課餘，對校外賃居生實施不定期訪視及輔導，以落實關 

懷校外賃居學生安全，學期中訪視達 115 名學生，就其居住安全環境加 

以檢視有無安全顧慮。 

22.108 學年度第 2 學期利用軍訓課程及「學務搶鮮報」不定期實施校園毒 

品危害防制宣導，期能透過各式場合加深對毒品認知。 

23.108 學年度第 2 學期完成兵役緩徵役男計有 502 員，儘後召集學生計有 

24 員。緩徵消滅學生計有 59 員，儘後召集消滅學生計有 25 員。 

24.辦理本學期四技學生(含轉學生)未取得勞作教育成績合格者(轉學生未取 

得該學分抵免證明者)共計 18 位同學。 

25.本學期主動協助學生申請教育部學產基金共計 310,000 元，詳如下表： 

教育部學產基金申請統計表 

 
系 （ 科 ） 件 數 核 定 金 額 ( 元 ) 

企 管 2 30,000 

會            資 1 20,000 

國 貿 1 20,000 

應 英 1 20,000 

資            管 2 40,000 

行            管 2 40,000 

應 日 2 40,000 

休            閒 1 20,000 

進     修     部 4 80,000 

總 計    16 310,000 

 (二)新學期工作重點 
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1.預於 109 年 9 月 23 日實施「國家防災日」地震避難掩護演練。 

2.預計 109 年 9 月於新生訓練期間，發放「校園安全連絡服務卡暨防災宣 

導資料」。 

3.規劃本校 109 學年度上學期「緊急事故應變-校園災害防救」演練相關事 

宜，預計 7 月下旬實施演練。 

4.預計 109年 10月份下旬辦理 109學年度第 1學期交通安全教育宣導活動。 

5.預計110年元月份辦理109學年度第1學期交通安全教育委員會召開事宜。 

6.辦理 108 學年度第 2 學期勞作教育「教學成果報告」製作事宜。 

7.辦理 109 學年度第 1 學期勞作教育課程「經費申請暨督導老師遴派建議 

」事宜。 

8.辦理 109 學年度第 1 學期「推動防制學生藥物濫用拒毒萌芽反毒宣導」。 

9.辦理 109 學年度第 1 學期「防制藥物濫用海報設計競賽活動」。 

10.辦理 109 學年度入學之新生(轉復生)役男兵役緩徵及儘召相關事宜；賡 

續辦理學生之兵役緩徵原因消滅及儘召原因消滅相關事宜。 

11.持續辦理校外學生賃居實施定期及不定期輔導訪視。 

12.持續修正更新本校賃居服務網頁出租房屋物件相關資料。 

13.109 年 9 月 5 日及 9 月 6 日 2 天辦理學生宿舍及圓通雅筑入宿作業。 

14.請總務處於暑假期間協助辦理學生宿舍環境消毒、消防及房舍設施檢整 

、壁癌處理等作業。 

15.持續規劃辦理 109 年度學生宿舍新生住宿申請，8 月 20 日前填妥申請文 

件寄回軍訓室(以郵戳為憑)，8 月 27 日公布住宿確定名單於學校網站，9 

月 5 及 9 月 6 日辦理新生開宿，舊生另於 9 月 10 日辦理開宿。 

16.持續與導師共同協助學生申請教育部學產基金。 

二、生輔組 

(一)本學期工作報告 

【獎助學金】 

1.本學期日間部計 701 人申請減免學雜費，補助金額合計新台幣 21,270,755 

元整。 

2.本學年度日間部計 354 人申請大專校院弱勢學生助學計畫，補助金額合 

計新台幣 10,327,000 元整。 

3.本學期日間部計 1787 人申請就學貸款，核銷經費新台幣 78,026,133 元整 

。 

4.本學期計 30 人申請原住民獎助學金，獲撥款項額度為新台幣 590,000 元 

整。 

5.本學期計 95 人申請教育部學產基金獎助學金，補助金額合計新台幣 
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441,000 元整。 

6.本學期計 932 人申請「五專前三年-高職免學費方案」，補助金額合計 

新台幣 19,296,447 元整。 

【品德教育】 

1. 2 月 25 日（二）至 2 月 27 日（四）辦理 108 學年度第 2 學期品德教育 

活動。 

2. 108 學年度各項品德教育競賽活動已辦理完畢，包括：「致理有你，更加 

美麗-致理三好青年榜」、「致理新力量，微笑心亮點」-笑容大募集及品德 

小語競賽。 

3.5 月 6 日（三）辦理「有愛就要大聲說-母親節活動」。 

【春暉教育】 

1. 3 月 17 日（二）、6 月 9 日（二）辦理菸害防制宣導講座。 

2. 6 月 24 日（三）召開春暉社榮譽小組期末工作研習會。 

【法治教育】 

1.3 月 9 日（一）辦理法律常識教育宣導講座。 

2.3 月 12 日（四）辦理反霸凌、反詐騙宣導講座。 

3.3 月 16 日（一）辦理防制愛滋與尊重人權講座。 

4.五專部一至三年級法律知識大會考，各年級成績最優秀前二名如下： 

（1）一年級：第一名：一英 2，第二名：一企 1 

（2）二年級：第一名：二企 1，第二名：二英 1 

（3）三年級：第一名：三會資 1，第二名：三國 1 

5.本學期法律諮詢服務，合計服務場次共 8 場： 

場次 日期 時間 諮詢律師 地點 備註 

一 2 月 26 日（星期三） 

14:00- 

17:00 

法扶駐點

律師 

D13

教室 

若有需要，可前往法律

扶助基金會網站進行線

上預約或撥打全國預 

約專線：02-33226666。 

二 3 月 11 日（星期三） 

三 3 月 25 日（星期三） 

四 4 月 8 日（星期三） 

五 4 月 22 日（星期三） 

六 5 月 6 日（星期三） 

七 5 月 20 日（星期三） 

八 6 月 3 日（星期三） 

【行政事項】 

1. 3 月 2 日（一）召開轉學新生關懷輔導會議。 

2.3 月 20 日（四）至 23 日（日）配合身障生考試安排考生服務隊協助試 
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務工作，並於 3 月 11 日（三）辦理考生服務隊工作說明會。 

3.5 月 1 日（五）召開本學期第 1 次學生獎懲會議。 

4.5 月 2 日（六）至 3 日（日）配合四技二專統測安排考生服務隊協助試 

務工作，並於 4 月 30 日（二）辦理考生服務隊工作說明會。 

5.5 月 6 日（三）召開畢業班班長座談會。 

6.5 月 26 日（二）召開畢業典禮工作會議。 

7.6 月 7 日（日）辦理 108 學年度畢業典禮。 

8.6 月 23 日（二）召開本學期第 2 次學生獎懲、第 1 次學生事務會議。 

9.完成 108 學年度第 2 學期學生操行成績評分、自治幹部獎勵相關事宜。 

10.配合註冊組完成 109 學年度新生手冊資料撰寫-新生入學輔導資訊及申 

請學雜費減免、就學貸款、教育部補助高級中等學校學生學費相關資訊。 

(二)新學期工作重點 

1.規劃流動教室清潔工作及固定教室班級整潔競賽事宜。 

2.持續落實法治教育推展，強化法律知識及尊重智慧財產權宣導，以達到知 

法、守法目的，減少校園犯罪情事。 

3.規劃 108 學年度新生入學輔導相關事宜。 

4.辦理 109 學年度第 1 學期班級幹部職前研習相關事宜。 

5.持續辦理 109 學年度第 1 學期減免學雜費申請作業。 

6.規劃辦理 109 學年度第 1 學期新生減免學雜費申請作業。 

7.規劃辦理 109 學年度第 1 學期就學貸款申請作業。 

8.規劃辦理 109 學年度第 1 學期法律常識教育宣導活動。 

9.持續規劃辦理菸害防制相關宣導事宜。 

10.持續辦理校內外獎助學金相關事宜。 

11.辦理校園智慧財產權講座。 

12.辦理校園生活問卷調查。 

13.加強宣導「學生改過、銷過輔導辦法」，並提醒同學於時效內辦理，鼓勵 

同學改過遷善。 

14.持續加強品德教育相關活動宣導及落實，提升學生公民意識與尊重，以 

營造友善校園。 

15.強化缺曠異常預警作業及行為異常學生生活輔導工作，各系（科）每學 

期均召開缺曠異常學生關懷會議，以期做好關懷工作，落實本校預警制 

度。 

三、課指組 

(一)本學期工作報告 

1.社團輔導業務 
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（1）本校學生會榮獲教育部 109 年度全國學生會評鑑「卓越獎」、「簡報 

傑出獎」「財務傑出獎」及「學權傑出獎」四大獎項。 

（2）豔陽國際志工社榮獲教育部 109 年度全國學生社團評鑑「優等獎」、 

財務金融系學會榮獲「甲等獎」、凌韻吉他社榮獲年度最佳特色活動 

社團「佳作」。 

（3）完成 108 學年度日、夜間部社團資料評鑑，並依評鑑成績調整社辦 

空間位置。 

（4）輔導學生社團辦理 109 年度暑期營隊活動，共計 7 個活動。 

（5）因應本學期新冠肺炎疫情做法，宣導社團活動需依據教育部「各級 

學校集會活動辦理及校園防疫措施」辦理防疫措施，並擬訂「課外 

活動暨學生社團防疫及應變計畫」予社團活動參閱，得隨時因應疫 

情狀況修正。 

（6）宣導社團邀請校外授課教師填寫入校訪客問卷，持續於後台監督管 

控。 

（7）持續管控借用設備後消毒作業。 

（8）109 學年度學生會及系學會正副會長暨議員「三合一選舉」當選名 

單如下： 

單位 職類 班級 當選人 單位 職類 班級 當選人 

學生會 

會長 資二 C 廖○安 

會資系學會 

會長 會資一Ｃ 陳○瑄 

副會長 二會資 1 卓○臻 

議員 會資二 B 張○瀚 

副會長 日二 A 謝○瑾 

議員 會資二 B 林○翔 

議員 會資一 A 蔡○寧 

議員 會資二 B 陳○穗 

企管系學會 

會長 企一 A 劉○瑄 

應日系學會 

會長 日一 A 利○ 

副會長 三企 1 林○璇 副會長 日一 A 葉○佳 

執行長 一企 1 武○○交 議員 日一 B 彭○綺 

財金系學會 

會長 金一 B 賴○茵 

國貿系學會 

會長 國一 A 林○瑄 

副會長 金一 B  梁○文 副會長 國一 B 鄭○閔 

議員 四金 1 潘○萱 議員 國一 A 陳○柔 

議員 四金 1 翁○希 

資管系學會 

會長 資一 C 林○丞 

議員 金二 C 黃○萱 副會長 資一 A 羅○修 

議員 四金 1 詹○庭 議員 資二 C 朱○豪 

 議員 資二 C 蔡○鼎 
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單位 職類 班級 當選人 單位 職類 班級 當選人 

行管系學會 
會長 行一 B 賴○璟 

休閒系學會 
會長 休一 A 林○馨 

副會長 行一 B 陳○瑄 副會長 休一 B 李○樺 

多設系學會 

會長 設一 B 陳○婷 

商管系學會 

會長 商一 B 陳○龍 

副會長 商一 B 徐○ 

副會長 設一 A 張○翔 
議員 商二 A 卓○安 

應英系學會 
會長 英一 B 陳○琪  

副會長 一英 1 黃○萱 

2.服務學習課程及活動推廣 

（1）協助本校 108 學年度第 2 學期開設專業融入服務學習內含課程共 8 

門(班)，計有 537 位同學修習；通識融入服務學習內含課程共 15 門 

(班)，計有 868 位同學修習，本學期因應新冠肺炎疫情關係，為顧及 

師生健康，故暫緩校外志願服務活動。 

（2）致樂志工嘉年華暨志工表揚及宣誓大會 

    為推行本校「志工大學」理念，自 101 學年度起培訓全校新生 

至今已培訓 1 萬餘名（12,973 人）學生志工，於 109 年 6 月 1 日（一 

）辦理致樂志工嘉年華暨志工表揚及宣誓大會，但今年因受到新冠 

肺炎疫情影響，為減少人群群聚並維持安全社交距離，故取消公益 

園遊會以志工表揚及宣誓大會公開表揚優秀學生，希望能拋磚引玉 

，提升學生做公益之興趣。 

（3）志願服務榮譽卡申請作業 

    108 學年度為下列 6 位在校生取得志願服務榮譽卡（名單依服務 

時數遞減排序），將持續鼓勵學生培養持續服務之精神，並累計服務 

時數。 

序號 班級 姓名 
服務

時數 
序號 班級 姓名 

服務

時數 

1 國四 B 邱○儀 567 4 國四 B 羅○柔 472.1 

2 五金 1 陳○儀 535 5 行四 A 吳○筳 361 

3 企四 B 詹○嘉 515.5 6 五企 1 林○彣 301 

（4）第 4 屆校內志願服務獎勵申請作業 

    為鼓勵在校生踴躍參與志工服務活動，具有持續服務之熱忱， 

特訂定校內志願服務獎勵要點，凡領有服務紀錄冊且服務時數累計 

達 50 小時、100 小時、200 小時及 300 小時者，可依規定申請獎狀 

及記功嘉獎，在學期間限擇一獎項申請一次為限，108 學年度計有 
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31 位同學獲得獎勵。 

班級 姓名 服務時數 班級 姓名 服務時數 

行四 D 賴○庭 589.5 行四 A 吳○筳 361 

國四 B 邱○儀 567 休四 B 蔡○宏 343 

五金 1 陳○儀 535 行四 D 楊○婷 324.9 

企四 B 詹○嘉 515.5 金三 B 楊○涵 313.5 

國四 B 羅○柔 472.1 國四 B 楊○怡 305.5 

休三 A 李○穎 425.5 五企 1 林○彣 301 

日三 B 黃○汶 384  

善耕金獎-小功 2 支，獎狀乙紙、獎牌乙面 

五英 1 蔡○敏 263.5 五企 1 黃○宇 231.5 

國三 B 柯○卉 260.5 五會資 1 林○雅 204 

五會資 1 林○儀 243.5  

熱忱銀獎-小功 1 支，獎狀乙紙 

行四 B 王○文 168 五英 2 蔡○安 133 

企三 C 陳○妏 155 五金 1 劉○琇 131 

國三 B 李○屏 148 五會資 1 黃○庭 122 

五會資 1 徐○吟 145.5 五會資 1 簡○珊 120 

國四 B 黃○瑜 137 會資四 C 張○翎 107 

暖心銅獎-嘉獎 2 支，獎狀乙紙 

五英 2 何○萱 74.5 四金 1 潘○萱 53.5 

企四 A 陳○俐 64  

溫馨佳獎-嘉獎 1 支，獎狀乙紙 

（5）熱心公益獎金申請作業 

    本校日、夜間部在學學生，學期操行成績 80 分以上，學業成績 

70 分以上，在學期間擔任系、班或社團幹部，服務期間任勞任怨， 

負責盡職，績效顯著者，校內外服務時數需達 50 小時以上，且未曾 

獲得本獎金者，可依規定申請；本學期共 25 位同學獲得熱心公益獎 

金（含日間部 16 位、進修部 11 位）。 

3.校外競賽獎勵金 

（1）將持續宣導「申請人須於參與競賽 7 日前至本校競賽資訊管理系統 

提出申請參賽核備；未經核備自行參加校外競賽而申請獎勵者，得 

依獎勵金額標準減半發給。」 

（2）校外競賽獎勵金本學期共計 85 案，本校共核發新台幣 22 萬 2 千元 

獎勵金，以鼓勵獲獎學生持續參與校外競賽。 
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4.專案暨行政事務工作 

（1）獲教育部補助 109 年度學務工作特色主題計畫新台幣 54 萬 7,720 元 

整。 

（2）獲教育部學產基金補助 109 年度教育部學產基金暑期工讀計畫案新 

台幣 38 萬 4,136 元整。 

（3）本校「誠信商店」營運模式係由捐贈者提供狀態良好之物品，交由 

本組彙整上架開放採購，由購買者挑選喜愛的物品並將捐贈金額投 

入櫃內即完成購買，本學期截至 6 月 16 日經營所得為新台幣 2,980 

元整，將全數捐至本校「致理之愛基金」帳戶。 

（4）109 級畢業班學士服回收作業於 6 月 7 日（日）辦理第一場次，第 

二場次將於 6 月 24 日（三）辦理，兩場次皆未歸還之學生已宣導自 

行送往租借公司。 

(二)新學期工作重點 

1.於 7 月 15 日（三）辦理暑假社會長大會。 

2.於 7 月 28 日（二）辦理學生社團社團經營實務研習營。 

3.於 8 月 11（二）至 13 日（四）辦理學生社團領導才能研習營，地點位於 

金山青年活動中心。 

4.於 9 月份辦理辦理五專部及四技部新生入學輔導志願服務培訓課程。 

            5.訂於 10 月 21 日（三）辦理五專部四年級成年禮活動，地點位於本校淡水 

第二校區。 

            6.進行教育部 109 年度整體發展獎勵補助社團活動系統使用事宜。 

7.輔導學生會及各社團新舊任社長交接工作事宜。 

8.輔導各系學會辦理迎新活動。 

9.持續執行 109 年教育部各項特色主題計畫。 

10.持續統計各系 109 年志願服務時數。 

11.持續進行校外競賽獎勵金案審核作業。 

四、學輔中心 

(一)本學期工作報告 

【學生心理衛生推廣活動】 

1.舉辦生命教育主題輔導系列活動 

為增進生活實際體驗與激發學生之創意，培養學生自我覺察與省思能力 

， 教導學生壓力抒解之方法，宣導樂活之概念。於 3 月 18 日至 5 月 1 

日期間辦理「轉化困境~創造心活力」生命教育主題輔導系列活動，透過 

全校師生參與心理主題輔導系列活動，共同建立友善校園。系列活動分「 

特色工作坊」、「生命教育講座」總計辦理 11 場次之活動，共計 529 人次 
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參與。 

2.舉辦性別平等主題輔導系列活動 

為了協助學生辨識在性別平等概念中可能存在的困境與盲點，並學習在關 

係中如何適切的接納與表達，促進學生在與多元角色互動中，具有更彈性 

的溝通及因應能力。於 5 月 26 日至 6 月 4 日期間辦理「愛的成長練習題 

」性平主題輔導系列活動，透過專題演講活動協助學生性別平等相關資訊 

及如何在親密關係交往中尊重他人、保護自己，進而有更良好的性別人際 

關係與溝通。分「校園宣導講座」、「電影欣賞工作坊」等，共計辦理 6 場 

次之活動，共計 263 人次參與。 

3. 加強班級輔導 

為達成「預防勝於治療」之輔導目標，由班級配合導生時間個別與系主任 

預約，或數班共同邀約系主任等方式進行座談會，系主任針對同學的學習 

、生涯、生活進行關懷與經驗分享。本學期「與主任談心」座談會共辦理 

22 場次。 

4. 學輔志工培訓 

為鼓勵同學參與自助助人的行列，培養服務精神，持續辦理志工培訓課程 

。本學期針對 16 位志工辦理志工期初說明會議、例行會議、培訓課程與 

志工服務，共計 13 場次活動，參與人次 370 人次。 

【教師/導師輔導知能研習活動】 

1.辦理導師輔導知能研習 

為落實校園心理衛生初級預防推廣工作，考量防疫期間避免群聚，109 年 

2 月 26 日辦理校園多元輔導議題之小型深化座談，針對「常見的校園性 

別平等事件」、「藥物濫用防治」、「班級經營實務分享」、「網路道德 

危機對人際的影響」與「自殺防治的迷思」五大類議題辦理小型深化座談 

10 場次。參與全校導師及學務人員共計 380 人次。整體滿意度達 4.70。 

2.舉辦「優質人師培育課程」 

為增進老師覺察自身壓力，關懷身心健康，並促進師生信任關係，於 4 月 

7 日、4 月 16 日及 4 月 30 日辦理「精神疾病學生之認識與協助(含自殺 

守門人知能)」、「多元性別之關懷與陪伴」、「園藝治療應用於學生輔導」 

，共計 3 場，參與人次 94 人。 

3.強化諮商輔導專業知能 

為增進老師覺察自身壓力，關懷身心健康，並促進師生信任關係，於 4 月 

7 日、4 月 16 日及 4 月 30 日辦理「精神疾病學生之認識與協助(含自殺守 

門人知能)」、「多元性別之關懷與陪伴」、「園藝治療應用於學生輔導」，共 

計 3 場，參與人次 94 人。 
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4.志工老師培訓 

為提升老師溝通表達與關懷身心健康能力，協助老師進一步幫助學生在學 

適應情形，辦理「與你相伴」大小天使輔導關懷活動計畫，109 年 3 月 19 

、25 日及 4 月 22 日辦理精神醫學衛教研習、大小天使相見歡-緣裡相逢轉 

學生與輔導志工師長見面聯繫、解憂相談-憂鬱症患者陪伴活動，共計 3 

場，參與人次 57 人，整體滿意度達 4.79。 

【導師相關業務】 

1.定期召開導師會議 

(1)109 年 2 月 26 日召開期初導師會議，因應疫疫情，考量兼顧維護師長 

之健康維護，為避免群聚，當天以提供會議資料說明導生時間運用及 

輔導諮商轉介、與心理衛生推廣活動等相關訊息。參與日間部導師及 

學務工作人員共計 276 人次。 

(2)舉辦「109 學年度日間部新生班導師座談會」 

109 年 6 月 22 日於本校綜合教學大樓國際禮儀教室舉辦「109 學年度 

日間部新生班導師座談會」，透過座談交流新生班導師的角色功能， 

藉由優良導師獲獎者經驗分享，傳承新生班入學前班級經營實務，以 

協助新生環境適應。 

2.善用關心 e 起來－學生發展諮詢系統輔導轉介功能 

協助導師善用關心 e 起來－學生發展諮詢系統，便於導師將導生時間活動 

紀錄與導生晤談紀錄能即時並完整上傳。本學期收到日、夜間部導師轉介 

介個案 27 人，日間部導生時間活動紀錄 1,109 筆，導生晤談次數 7,983 筆 

。(資訊統計截止日為 109 年 6 月 12 日) 

3.優良導師遴選 

為獎勵本校善盡導師職責，輔導學生認真負責，對學生輔導工作有創新具 

體成效，堪為表率之導師，規劃辦理 108 學年度優良導師遴選，預計 6 月 

22 日完成收件，7 月份辦理特色成效評分與優良導師遴選委員會。 

【特殊學生輔導】 

1.高關懷學生追蹤輔導 

為協助學生瞭解自己的狀態，並篩檢出心理適應高關懷學生，以預防個案 

衍生自我傷害及憂鬱症等問題。本學期篩檢對象為日間部五專一年級、進 

修部一年級、轉學生，共 21 個班級，施測人數 975 人。本學期總計篩檢 

出 169 位高關懷學生，由本中心輔導老師分別進行電話追蹤輔導(517 人次 

)與個別諮商(197 人次)，追蹤輔導人次共計 714 人次，追蹤輔導率達 100 

%。 

2.心理測驗與輔導諮商服務 
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自 109 年 2 月 1 日起至 109 年 6 月 10 日止，持續推動日夜間部個別諮商 

與心理測驗服務。本學期全校師生個別諮商人數 309 人，諮商人次為 834 

人次，主要來談議題為家庭關係(146 人次)、壓力調適(139 人次)、自我探 

索(117 人次)。(資料統計至 109 年 6 月 10 日)。 

3.重點輔導學生輔導關懷 

108-2 大小天使輔導關懷追蹤包含轉學生、國際生及陸生，共計 6 人，由 

本校輔導諮詢小組實務輔導組老師 72 人擔任大天使，透過電話、郵件、 

面談等方式輔導關懷，本學期輔導人次共計 11 人次。專兼任輔導老師關 

懷學困學生(108-1)二分之一不及格者及三分之二不及格者)86 人、復學生 

72 人、轉學生 55 人、懷孕生 1 人，透過電話、email、面談等方式輔導關 

懷，本學期輔導人次共計 349 人次。本學期提供家長、老師、學生諮詢共 

計 221 人次，休退學生諮詢計 127 人次。以上總計提供 697 人次諮詢服務。 

4.特殊教育需求學生課業輔導 

(1)資源教室助理人員協助方面：為協助特教生在課業學習與生活方面更良 

好的適應，邀請熱心服務同學擔任學伴，於課堂上協助重點提醒、筆 

記抄寫與同儕課業輔導，本學期共有 29 位同學提出申請，有 40 位助 

理人員協助身心障礙同學。 

(2)資源教室任課老師課業加強輔導：為協助身心障礙解決課業疑惑，邀請 

教師採取一對一課後補救教學，本學期共有 18 位同學提出申請，課業 

輔導服務共計 170.5 小時。 

(二)新學期工作重點 

1.導師輔導精進系列活動-辦理導師輔導知能研習、培育優質人師座談會。 

2.生命教育主題輔導系列活動-生涯週系列活動、心輔志工培訓、發行「心 

情專輯」輔導文宣。 

3.學生關懷輔導方案-校園三級預防工作、重點輔導學生方案、境外學生輔 

導關懷系列活動、親師成長交流座談會、輔導志工老師關心重點輔導學生。 

4.師生互動交流系列活動-「與校長談心」系列活動。 

5.多元化班級經營方案-多元主題導生時間班級經營、班級專題演講。 

五、體育組 

(一)本學期工作報告 

【體育教學及選課】 

1.日間部四技、五專及進修部四技體育開課班級數、項目及人數統計如下： 

(1) 日四技：開課班級共計 44 班（含適應體育班、雙軌專班），開課項目 

共計 11 項（包含：網球、排球、羽球、高爾夫球、籃球、游泳、桌 

球、有氧舞蹈、保齡球、健身運動及適應體育；另協助開設 2 門通識 
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類課程）。 

(2)日五專：開課班級共計 24 班，開課項目共計 8 項（網球、排球、羽球 

、籃球、桌球、高爾夫球、健身運動及共同課程）。 

(3)夜四技：開課班級共計 16 班（含適應體育班），開課項目共計 6 項（ 

網球、排球、籃球、桌球、健身運動及適應體育；另協助開設 1 門通 

識類課程）。 

2.校外上課情形 

本學期持續與板橋國民運動中心及高手保齡球館租借場地，並簽訂合作備 

忘錄。校外上課情形請參閱表 1、校外上課場地請參閱表 2，上課收費情 

形請參閱表 3。 

表 1 校外上課情形一覽表 

時間\星期 一 二 三 四 五 

上午 

8:20-10:10 

板橋運動中心 

日四技-羽球課 

板橋運動中心 

五專部-羽球課 

板橋運動中心 

五專部-羽球課 

 

 

板橋運動中心 

日四技-通識 

羽球實務與理論 

上午 

10:20-12:10 

板橋運動中心 

日四技-羽球課 
   

板橋運動中心 

日四技-通識 

羽球實務與理論 

下午 

1:30-3:20 
 

板橋運動中心 

日四技-羽球課 

高手保齡球館 

日四技-保齡球課 

 

板橋運動中心 

日四技-羽球課 

高手保齡球館 

日四技-保齡球課 

 

下午 

3:30-5:20 
 

高手保齡球館 

日四技-保齡球課 
 

高手保齡球館 

日四技-保齡球課 

板橋運動中心 

日四技-游泳課 

 

表 2 校外上課場地一覽表 

 地 址 聯絡人 電話 

高手庭園保齡球館 新北市板橋區三民路 1 段 99 號 2 樓 石○民 (02)2963-1899 

板橋國民運動中心 新北市板橋區智樂路 6 號 高○雅 (02)2258-8886 

表 3 上課收費情形一覽表 

任課教師 項 目 說  明 
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陳○元 保齡球 
所需費用預計：每次繳 60 元 

上 課 地 點 ：板橋區三民路一段 99 號（高手庭園保齡球館） 

鄧○惠 游泳 
所需費用預計：每次收費 60 元（學校補助 30 元） 

上 課 地 點 ：新北市板橋區智樂路 6 號（板橋國民運動中心） 

林○良 羽球 
所需費用預計：視上課節數調整，並由學校支應。 

上 課 地 點 ：新北市板橋區智樂路 6 號（板橋國民運動中心） 

3.108 學年度體適能檢測 

108 學年度心肺耐力檢測上下學期平均成績表現，男生 8 分 25 秒（教 

育部 8 分 28 秒），女生 4 分 48 秒（教育部 4 分 49 秒），本學年度男女 

生的表現皆優於教育部常模標準，本學年度體適能檢測結果如表 4 所示。 

表 4  108 學年度體適能檢測一覽表 

性別 學期 BMI 
坐姿體前彎 

（公分） 

立定跳遠 

（公分） 

仰臥起坐 

（下） 
1600/800 

（秒） 
通過率 

女 

上學期 24 34 154 33 
4 分 46 

秒 

93% 下學期 20.6 33.3 152 32 
4 分 51 

秒 

學年度平均 22.3 33.6 153 32.5 
4 分 48 

秒 

男 

上學期 22.3 25.6 207 40 
8 分 23 

秒 

89% 下學期 21.9 25.2 204 40 
8 分 28 

秒 

學年度平均 22.1 25.4 205.5 40 
8 分 25 

秒 

 

圖 1 106-108 學年度心肺耐力檢測一覽表 
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【學生校內外體育活動】 

1. 師生體適能運動班 

本學期師生體適能運動班報名人數統計教師 31 名、學生 37 名，共計 68 

名，詳如表 5 所示。 

表 5  108 學年度體適能運動班辦理狀況一覽表 

項目 指導老師 組別 場次 參與人次 參與總人次 
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有氧舞蹈 
高○順/根○

彬老師 

教職員 
12 204 

394 

學生 

瑜珈 高○順老師 
教職員 

6 83 
學生 

ZUMBA 

舞蹈 
根○彬老師 

教職員 
6 107 

學生 

2.學生校內活動競賽 

(1)108 學年度系際盃籃球錦標賽於 6 月 12 日圓滿完成，本學年度優勝隊 

伍如表 6 所示。 

表 6   108 學年度系際盃籃球錦標賽優勝表 

 男子組  

第一名 國貿系  

第二名 資管系  

第三名 企管系  

第四名 財金系  

(2)108 學年度系際盃排球錦標賽於 6 月 5 日圓滿完成，優勝名單詳如表 

7 所示。 

表 7   108 學年度系際盃排球錦標賽優勝表 

 男子組 女子組 

第一名 企管系 應英系 

第二名 財金系 國貿系 

第三名 資管系 多設系 

第四名 應英系 會資系 

3.學生校外活動競賽 

(1)本校男子組籃球代表隊，於 5 月 9 日前往國立臺灣科技大學參加 108 

學年度大專校院籃球運動聯賽一般組北區複賽，本次無緣晉級全國決 

賽。 

(2)本校女子排球代表隊，於 6 月 25 日至 6 月 26 日前往國立中央大學參 

加 108 學年度大專校院排球運動聯賽全國複賽，期望能晉級全國決賽。 

(3)本校網球運動代表隊，於 7 月 5 日至 7 月 8 日期間，前往台北市彩虹 

運動公園參加 109 年度大專校院運動會北區資格賽。 

(4)本校羽球運動代表隊，於 7 月 4 日至 7 月 7 日期間，前往長庚科技大 
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學參加 109 年度大專校院運動會北區資格賽。 

【校隊成員課業輔導機制】 

1. 校隊成員課業及缺曠課輔導情形 

校隊成員賦予提升校譽及帶動校園運動風氣之使命，但應先做好學生之 

本份，將課業保持在良好狀態，才能代表學校參加體育競賽，鼓勵學生 

在運動場上燃燒小宇宙的同時，也要在課業上保持努力。 

(1) 108 學年度第 2 學期校隊共計 10 個隊伍，正副隊長合計 15 名，缺曠 

課超過 30 節者列為缺曠輔導對象，計有 0 位，期中考試成績不及格 

達 1/3 學分數者，列為課業輔導對象計有 0 位。 

(2)校隊成員請合計 98 名，缺曠課超過 30 節者列為缺曠輔導對象，計有 

0 位，期中考試成績不及格達 1/3 學分數者，列為課業輔導對象計有 

4 位。各代表隊指導老師已完成協助關懷輔導輔導機制說明。 

(二)新學期工作重點 

1.籌備辦理第 56 屆校慶運動會。 

2.誠信館場館與設備籌備協調事宜。 

3.辦理 109 學年度體育課程各項課務行政作業。 

4.持續辦理體適能強化計畫及檢測作業。 

5.辦理校內學生及教職員工體育活動與競賽。 

6.辦理租借板橋第二體育場及板橋運動中心實施體育教學事宜。 

7.辦理參加 109 年度全國大專校院運動會決賽事宜。 

8.辦理各項運動代表隊訓練事宜。 

六、衛保組 

(一)本學期工作報告 

1.提供全校師生健康服務 

(1)簡易緊急傷病處理概況，本學期至 5 月 31 日止，健康中心一般疾病及 

外傷處理服務總計 1,133 人次。 

(2)學生團體保險業務，本學期至 5 月 31 日止，共計 131 人申請理賠。 

(3)目前與 23 家醫療院所簽訂合約，共計 23 家特約院所約期至 110 年 7 

月 31 日止，依舊合約內容，簽訂新合約書，續為本校師生提供醫療保 

健。 

(4)109 學年度新舊生健康檢查，委由總務處公開招標，經過衛生委員會部 

分委員進行評選給分，評選結果廠商為啟新診所，議價 500 元整，簽約 

兩年，若雙方無異議下，可再行續約一年，服務全校師生。 

(5)109 學年度學生團體保險業務，委由總務處公開招標，經過衛生委員會 

部分委員進行評選給分，評選結果廠商為三商美邦人壽公司，簽約兩年 
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年，若雙方無異議下，可再續約一年。 

2.餐飲衛生安全管理 

(1)校內餐飲衛生安全管理 

○1 每週 2次不定時由學生餐飲自治團體及每週 1次護理師稽核校內餐飲 

衛生。 

○2 每週不定時稽查，校內餐飲商家至校園食材系統登錄之正確性及完整 

性。 

○3 3 月 4 日及 4 月 30 日分別召開學生餐飲自治團體會議，輔導學生餐 

飲自治團體，稽核全家便利商店。 

○4 5 月 27 日召開膳食協調委員會會議，針對本校飲水安全及餐飲衛生 

管理提出工作報告，並由學生餐飲自治團體進行衛生稽核結果報告。 

(2)校外餐飲衛生安全管理 

○1 為提供師生優質餐飲環境，本組於 5 月 7 日至 20 日以電腦問卷進行 

校園「周邊餐飲績優店家評選」，經統計，共 483 位教職員生上網填 

寫；績優店家前三名依序分別為，第一名：健康主義，第二名：芳鄰 

早餐店，第三名：向陽晨間飲食館。 

○2 每週 1 次不定時由校外餐飲衛生登錄小組，針對校外餐飲店家，執 

行衛生登錄，共計 17 家校外餐飲業者配合登錄作業。 

(3)飲水衛生安全管理 

○1 本校共 98 台飲水機，依規定每 3 個月抽驗總數之八分之一台飲水機 

水質送檢，本學期於 3 月 30 日及 6 月 3 日分別抽驗校內 12 台飲水機 

水質以及綜合教學大樓和和平大樓自來水水質，檢驗結果均符合安全 

範圍。 

○2 由總務處營繕組負責水塔清洗、飲水機清洗及更換濾心。 

3.衛生健康教育 

(1)能源教育 

○1 因新冠肺炎疫情，原期初環保股長會議改至健康中心簽到，並領取相 

關環保股長工作內容及宣導相關資料，協助宣導傳染病防治(流感、 

肺結核、愛滋防治、禽流感、登革熱、茲卡病毒及諾羅病毒防治)、 

資源回收、垃圾分類、節能減碳等議題。 

○2 因新冠肺炎疫情本學期「致理回收電池獎愛心」活動，暫停舉辦乙次。 

(2)急救安全教育 

    為建構安全校園環境，本校目前共有 3 台 AED，分別放置於忠孝 

樓軍訓室、信義樓健康中心及綜合教學大樓一樓，健康中心護理師每月 

檢測儀器正常運作並做紀錄。本校已獲新北市衛生局頒發「安心場所」 
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認證標章(107-110 年)，因新冠肺炎疫情，故本學期急救安全教育訓練 

延後續辦，預計下學期辦理一場職員及兩場學生急救安全教育訓練。 

(3)健康促進活動 

○1 5 月 18 日至 6 月 12 日辦理 108 學年度「健康週暨健康促進」系列活 

動，舉辦「好漢爬梯趣」、「校園洗手趣」，結合防疫洗手，鼓勵師生 

透過集點認證活動，強化健康行為，建立健康生活形態；結合校外資 

源辦理各項活動，共計 322 人次參加。 

○2 5 月 18 日至 6 月 12 日共 4 週期間，以個人競賽的方式辦理本活動。 

共計 53 人參加(教職員工 30 人，學生 23 人)，進行體重控制。活動 

結束後，經由前、後測統計，預於 6 月 23 日進行結業式及頒獎活動 

，頒發獎項包括: 進步獎（減重）、努力獎（步數）、心得佳作獎、全 

勤獎等四個獎項。 

(4)傳染病防治及宣導 

○1 追蹤「環保股長-衛保組」聯絡簿：記錄班級學生病假原因，若有特 

殊症狀如：發燒、腹瀉，進行造冊追蹤關懷；本學期共計追蹤 182 

人次，每人追蹤關懷長達 14 天以上。 

○2 配合疾管署防疫措施進度，透過學務搶鮮報、網路最新消息，加強宣 

導，鼓勵師生注意勤洗手、戴口罩，保持社交距離，預防空氣或飛沫 

傳染呼吸道疾病，降低校園內傳染病的發生。 

○3 流感、屈公病、腸病毒、登革熱、新冠肺炎防治宣導:透過各式媒體 

宣導傳染病防治。 

(5)衛生教育宣導 

○1 每月出刊「捍衛健康報」及布置衛教櫥窗，宣導各項醫學新知及衛生 

教育。 

○2 3 月至 5 月以「新冠肺炎防疫」、6 月以「健康就是美」、為主題，布 

置信義樓健康迴廊、衛保組大小櫥窗，強化健康認知及營造支持性健 

康環境。 

○3 製作「109 健康溢起來」口罩收納夾、宣傳摺扇，利用各項活動發送 

給師生，加強全校師生對於健康的認知，守護自己的健康。 

(6)防治傳染病「登革熱/屈公病防治」宣導 

○1 臺灣可傳播屈公病及登革熱的病媒蚊，皆為埃及斑蚊及白線斑蚊，相 

關病症經過約 3 至 7 天的潛伏期後（最長可達 12 天）開始發病。 

○2 典型症狀為發燒合併斑丘疹、關節疼痛或結膜炎（紅眼）等，有時也 

有頭痛、肌肉痠痛及後眼窩痛等症狀，登革熱相較症狀較為輕微。 

○3 目前無疫苗可預防，因此避免病媒蚊叮咬是最主要的預防方法。戶外 



21 
 

 

活動時，建議穿著長袖淺色衣褲，並使用衛生福利部核可含有 DEET 

成分之防蚊藥劑。 

○4 由於暑假期間如欲前往登革熱、屈公病感染症流行地區，如亞太（柬 

埔寨、印尼、寮國、馬來西亞、緬甸、菲律賓、新加坡、斯里蘭卡、 

泰國、越南）、非洲、美洲或南台灣縣市等地區，建議穿著淺色長袖 

衣褲、皮膚裸露處塗抹衛生福利部核含有 DEET（待乙妥）之防蚊藥 

劑，行前可至疾管署網站「國際旅遊與健康/國際重要疫情資訊」瞭 

解當地疫情，或撥打國內免付費防疫專線 1922、0800-001922 洽詢。 

於返國入境時，若有疑似感染症狀，請主動通報疾管署機場檢疫站。 

返國後 2 週內有任何不適症狀，應儘速就醫並告知醫師旅遊史。 

(7)「新冠肺炎」傳染病宣導 

○1 目前對新冠肺炎的完整傳播途徑，尚未完全瞭解。目前已知是藉由近 

距離飛沫、直接或間接接觸帶有病毒的口鼻分泌物、無呼吸道防護下 

，長時間與確診病人處於 2 公尺內之密閉空間裡。 

○2 潛伏期為 1 至 14 天（多數為 5 至 6 天），臨床典型症狀為發燒、乾咳 

、倦怠、呼吸急促。其他症狀包括肌肉痛、頭痛、喉嚨痛、腹瀉、嗅 

覺或味覺喪失或異常等。少數患者嚴重時將進展至嚴重肺炎、呼吸道 

窘迫症候群或多重器官衰竭、休克或死亡。 

○3 目前尚無疫苗可用來預防此新冠肺炎感染，預防最有效之預防方式為 

勤洗手、戴口罩、保持社交距離，建議防疫新生活措施如下：維持手 

部衛生習慣、手部不清潔時不觸碰眼口鼻、避免出入人潮擁擠、空氣 

不流通的公共場所，並維持社交距離（室外 1 公尺，室內 1.5 公尺） 

、搭乘交通工具遵守佩戴口罩與相關防疫措施、減少探病與非緊急醫 

療需求而前往醫院、居家檢疫、居家隔離或自主健康管理者，請遵守 

相關規範、身體不適時請停止上班上課，先留在家中觀察、休息，需 

要時請主動聯繫衛生單位撥打 1922，就醫時請說明旅遊史、接觸史、 

職業以及周遭家人同事等是否有群聚需求。 

○4 近期內建議勿出國旅遊及避免國際探親。 

 (二)新學期工作重點 

1.規劃下學期健康促進活動及師生 CPR 急救訓練。 

2.校園傳染病防治宣導。 

3.提供教職員工生緊急傷病處理及健康服務。 

4.特殊疾病及體檢異常學生追蹤輔導。 

5.督導校園餐飲衛生及飲水安全。 

6.定時稽查校園食材登錄平台，檢視食材品項登錄之正確性及完整性。 
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7.籌備新學期新生體檢相關事宜。 

肆、意見交流： 

一、蔡殿偉委員：感謝學輔中心及軍訓室對進修部學務工作的協助。 

二、呂宜蓉委員： 

(一)校園「周邊餐飲績優店家評選」績優店家前三名依序分別為，第一名：健 

康主義，第二名：芳鄰早餐店，第三名：向陽晨間飲食館。 

(二)目前疫情稍緩，但仍建議持續防疫新生活措施，以維護健康。 

三、張弘宗委員：建議各系辦理迎新活動不要有火舞，以免發生危險。 

四、李晉維委員(學生代表)：自從捷運環狀線通車後，學校就不提供圓通雅筑到致 

理的交通車，目前已在蒐集同學的意見，彙整後再與學校溝通。 

伍、臨時動議：無 

陸、主席指(裁)示： 

一、各系辦理迎新活動除了要顧及防疫工作，建議不要有火舞、水域及夜遊等活動 

，請課外活動組務必向各系學會宣導並告知系學會指導老師。 

二、感謝各單位對防疫工作的協助，雖然目前疫情稍緩，但仍然要持續做好防疫工 

作，以維護師生健康。 

三、親師成長交流座談會已確定於 9 月 19 日辦理，各系不能在這天辦迎新活動。 

柒、散會(下午 2 時 40 分) 


