
致理科技大學志願服務獎勵要點 

106.02.23 105 學年度第 6 次行政會議通過 

一、 目的 

為配合政府推動志工服務之政策，鼓勵學生積極投入志願服務工作，發揚志願

服務美德，促進人文關懷之風氣，並獎勵表現優良之志願服務人員，特訂定本

要點。 

二、 適用對象 

本要點適用於本校正式註冊之日間部及進修部在學學生。 

三、 定義 

（一）志願服務，乃出於自由意志，非基於個人義務或法律責任，秉誠心以知

識、體能、勞力、經驗、技術、時間等貢獻社會，不以獲取報酬為目的，

而提高公共事務效能及增進社會公益所為之各項服務。 

（二）本校所倡導之志願服務活動分類如下：  

1.校內服務：為校內性質義務服務，目的在於創造校園志工文化，進而

激發學生對學校之認同感。 

2.校外服務：非因義務所行之服務，且以協助增進社會公益為目的之公

務機關、非營利機構、社團及財團法人的社會服務工作。 

上列服務活動項目詳如附表一。 

四、 運用單位與時數認證 

（一）校內各級單位。 

（二）校外主管社會服務、教育、輔導、文化、科學、體育、消防救難、交通

安全、環境保護、衛生保健、合作發展、經濟、研究、志工人力之開發、

聯合活動之發展，以及志願服務之提昇等公眾利益工作之相關機關。 

（三）校內各級志工運用單位須於志工服務結束後核發服務時數條，並於每年

11月 30日前，由志工運用單位填寫於課外活動指導組（以下簡稱課指組）

提供之「年度推動志願服務業務成果統計表」後交至課指組，其中可認

證服務時數之活動請參閱附表一，「年度推動志願服務業務成果統計表」

填寫範例請參閱附表二及附表三，電子檔可至課指組網頁下載。 

（四）校外相關社會公益機關或團體須為經主管單位核准之志工運用單位，並

可發給服務時數證明者。 

五、 志願服務人員之權利 

（一）個人：個人於校內外單位進行服務活動，可憑單位開立之時數證明進行

認證。 



（二）團體：社團、系所、班級等團體服務活動，可依規定之流程認證。校外

服務者，應辦理意外事故保險。 

（三）領有志願服務紀錄冊者，可享有志願服務法暨相關獎勵辦法之相關福利。 

六、 獎勵 

本要點之獎勵分下列四等次： 

（一）善耕金獎：在學期間服務滿三百小時，頒授獎狀乙紙及小功二次。 

（二）熱忱銀獎：在學期間服務滿二百小時，頒授獎狀乙紙及小功一次。 

（三）暖心銅獎：在學期間服務滿一百小時，頒授獎狀乙紙及嘉獎二次。 

（四）溫馨佳獎：在學期間服務滿五十小時，頒授獎狀乙紙及嘉獎一次。 

以上獎勵每名學生志工，於在學期間內限擇一等次，並以申請一次為限，頒獎

部分則於每學年大型集會或以特定典禮的形式公開表揚。 

校內各級單位因學生參與服務學習或志願服務且符合學生獎懲辦法而應予以獎

勵者，均須填寫「致理科技大學學生獎懲建議表」申請辦理。 

七、 申請程序 

凡進行服務活動者，均須依規定向志工運用單位申請服務時數條，並將時數條

貼於志願服務紀錄冊內，於申請獎勵時檢附服務紀錄冊影本（含封面），並附上

「致理科技大學學生獎懲建議表」逕向課外活動指導組申請。詳細申請程序，

如附圖「致理科技大學志願服務獎勵申請流程圖」。 

八、 實施要點公布前之志工時數認證 

凡符合本要點之規定者，可追溯採認至本要點實施前三年內之服務活動，但不

符志願服務法規定之時數者，則不予採認（如：活動含工讀金、出席費等金錢

收入）。 

九、 公布及修正 

本要點經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 

 



 

附表一：致理科技大學志願服務活動項目表 

 

 

  

校內服務 校外服務 

可認證之活動項目 不可認證之活動項目 可認證之活動項目 

1.慶典活動： 

校慶、畢業典禮、新生訓練、社團

幹部訓練、運動會、藝文活動、專

題講座等相關活動。 

2.事務性活動： 

教室清潔評核、校園導覽、外賓接

待等相關活動。 

3.經課外活動指導委員會核定為「服

務學習」之服務性質活動。 

1.競賽活動：各類競賽、校外比賽

等。 

2.一般社團活動：系週會、成果發

表、期初期末社團大會等。 

3.具學分認可或系所規定之服務學

習活動。 

4.幹部；各系所班級幹部、社團幹

部、系學會幹部等。 

依「志願服務法」核定之主管機關或

目的事業主管機關主辦，或經其備查

符合公眾利益之服務計畫。 

前項所指之服務計畫不包括單純、偶

發，基於家庭或友誼原因而執行之志

願服務計畫。 

社區服務：醫院、社區發展、學校社

團結盟活動、NPO（非營利組織）、NGO

（非政府組織）等。 



 

附表二：    年度推動志願服務業務成果統計表(年齡) 

 

隊

數 

  

總計 未滿 12歲 12-17 歲 18-29 歲 30-49 歲 50-54歲 55-64歲 65歲以上 
具原住民

身分 

公教人員

(在職) 

公教人員

(退休) 

合計 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

總計 
                        

單位名稱 1 5,252 2,349 2,903 0 0 0 0 2,349 2,903 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
                        

 
                        

 
                        

 
                        

 
                        

 
                        

 
                        

 
                        

聯絡人姓名: 

電話: 

電子郵件信箱: 

 

 



 

附表三：    年度推動志願服務業務成果統計表 

 

志工

(團) 

隊數 

志工總人數 

服務成果 

合計 基礎訓練 特殊訓練 其他訓練 
聯繫 

會報 

獎勵 

表揚 

領有志願服務 

紀錄冊人數 
志工保險人數 

備

註 

接受 

服務 

提供

服務 

非公教

人員 

公教 

人員 
合計 男 女 合計 男 女 

合計 男 女 總人次 

總時

數

D=A+B 

服務 

總時數

(A) 

服務 

總時數

(B) 

人次 時數 人次 時數 人次 時數 人次 時數 場次 人數 

總計                          

單位名稱 1 5,252 2,349 2,903 2,711 7,289 7,289 0 3,006 27,054 1,503 18,036 1,503 9,018 327 2,510 0 67 5,252 2,349 2,903 6,074 2,625 3,449  

                          

                          

        
 

 
                 

                          

                          

 
                         

聯絡人姓名: 

電話: 

電子郵件信箱: 



 

附圖：致理科技大學志願服務獎勵申請流程圖 

 


